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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Наименование: Муниципальная бюджетная организация дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга». 

Дата создания: 01сентября 1989 г.  

Учредитель: Администрация муниципального образования «Муйский район». 

Функции и полномочия Учредителя, за исключением функций и полномочий Собственника имущества, осуществляет Муниципальное 

казённое учреждение «Районное управление образования». 

Лицензия: Серия: 03ЛО2 № 0001100; Регистрационный номер: 2548; Дата выдачи:18.03.2016 г.; Срок действия – бессрочно. 

Коллективный договор: 03 сентября 2021 г. прошел уведомительную регистрацию  в Администрации МО «Муйский район»; 

Регистрационный № 260 от «13» сентября 2021 г. 

Юридический адрес: 671560 , Россия,  Республика Бурятия, Муйский район, пгт. Таксимо, ул. 40 лет Победы, д.4. 

Фактический адрес: 671560 , Россия,  Республика Бурятия, Муйский район, пгт. Таксимо, ул. 40 лет Победы, д.4. 

Телефон: 8(30132)54-4-67; Тел.факс: 8(30132)54-4-09. 

E-mail: raduga_1989@mail.ru 

Сайт: https://mbo-do-d.buryatschool.ru/ 

Основной вид деятельности МБО ДО ДТДиМ «Радуга» (далее ДТДиМ «Радуга») – образовательная деятельность по разработанным и  

утверждённым дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, адаптированным программам (адресованным детям и 

подросткам с ограниченными возможностями здоровья, детям-инвалидам).  Образовательная организация обеспечивает реализацию 

образовательных  программ в полном объёме, соответствие качества подготовки обучающихся - установленным требованиям, соответствие 

применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания - возрастным психофизическим особенностям, способностям и интересам 

обучающихся.    

Образовательная деятельность ДТДиМ «Радуга»  направлена на предоставление образовательных услуг в сфере дополнительного 

образования детей и молодёжи, направленных на развитие творческих способностей обучающихся, удовлетворение индивидуальных 

потребностей обучающихся в интеллектуальном, художественном и  нравственном развитии; на формирование  культуры здорового и 

безопасного образа жизни  и  осуществляется квалифицированным педагогическим коллективом,   обеспечивающим  высокий уровень  

обучения, создающим условия для индивидуального развития каждого обучающихся.    

Целью деятельности ДТДиМ «Радуга» является создание необходимых условий для личностного развития, укрепления физического и 

психического здоровья, профессионального самоопределения и творческой самореализации обучающихся. 
 

Раздел 2. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ   ОБРАЗОВАТЕЛЬТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
 

2.1. Нормативно-правовые акты в части содержания образования, организации образовательного процесса, прав обучающихся ДТДиМ 

«Радуга» в реализации своей деятельности руководствуется следующими нормативно-правовыми актами:  

международного уровня: 

- Конвенцией о правах ребёнка, одобренной Генеральной Ассамблее  ООН от 20.11.1989;   

федерального уровня: 

- Конституцией Российской Федерации;   

- Трудовым кодексом Российской Федерации; 

-Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;   

https://mbo-do-d.buryatschool.ru/
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- Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;   

- Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.11.2018 № 196 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам»;   

- Законом Российской Федерации «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;   

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 15.09.2020г. №1441. «Об утверждении Правил оказания платных образовательных 

услуг»;  

регионального уровня:   

- Законом Республики Бурятия от 13 декабря 2013 г. N 240-V «Об образовании в Республике Бурятия» (с изменениями на 28.09 2020 г.); 
 

 

локального уровня: 

- Уставом ДТДиМ «Радуга»; 

- Коллективным договором ДТДиМ «Радуга»; 

- Локальными  актами ДТДиМ «Радуга». 

Администрация образовательной организации регулярно вносит необходимые поправки и корректировки в локальные нормативные 

документы в случае изменений в нормативно-правовой и законодательной базы Российской Федерации.  
 

2.2. Перечень локальных актов ДТДиМ «Радуга» 
 

 

 Коллективный договор Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи 

«Радуга»; 

 Положение о массовых мероприятиях с обучающимися (конкурсы, выставки, фестивали) в Муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о проведении экспертизы результатов выполненных работ, оказанных услуг, предусмотренных муниципальным контрактом, 

гражданско-правовым договором; 

 Положение о порядке распределения стимулирующей части фонда оплаты труда работников Муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования ДТДиМ «Радуга»; 

 Положение об официальном информационном сайте в сети Интернет Муниципальной бюджетной организации дополнительного 

образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение об образовательной программе дополнительного образования Муниципальной бюджетной организации дополнительного 

образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о комиссии по охране труда Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение о режиме занятий обучающихся Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества 

детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о порядке учёта, хранения и ведения личных дел педагогов и сотрудников Муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Порядок обращений Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»  

к родителям (законным представителям) обучающихся (воспитанников) за оказанием материальной поддержки образовательной 

организации; 

http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_kollektivnyj_dogovor_s_upravleniem_obrazovanija_2015-2017_pdf_1442742329.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_kollektivnyj_dogovor_s_upravleniem_obrazovanija_2015-2017_pdf_1442742329.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_polozhenie_po_massovym_meroprijatijam_pdf_1442742568.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_polozhenie_po_massovym_meroprijatijam_pdf_1442742568.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/07_polozhenie_o_sajte_pdf_1443006523.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/07_polozhenie_o_sajte_pdf_1443006523.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_ob_obrazovat_programme_pdf_1442743153.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_ob_obrazovat_programme_pdf_1442743153.pdf
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 Положение о расследовании несчастных случаев с обучающимися в Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования 

Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение об организации отдыха детей в лагере с дневным пребыванием «Радужные патриоты» Муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о внутреннем контроле в Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение о Художественном совете Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение о наставничестве в Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи 

«Радуга»; 

 Положение о порядке и основании приёма, перевода, отчисления и восстановления, обучающихся в Муниципальной бюджетной 

организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодежи «Радуга»; 

 Положение о формах, периодичности, порядке текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся Муниципальной 

бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодежи «Радуга»; 

 Положение о внутреннем мониторинге качества образования Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодежи «Радуга»; 

 Положение о волонтерском движении «Радужные патриоты» Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования 

Дворец творчества детей и молодежи «Радуга»; 

 Положение об организации инклюзивного образования детей-инвалидов, детей и молодёжи с ограниченными возможностями здоровья Му- 

ниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о порядке формирования и расходования средств, полученных в качестве пожертвования на нужды образовательной организации 

 Положение о Публичном докладе Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение о проведении самообследования Муниципальной бюджетной образовательной организации Дворец творчества детей и молодёжи 

«Радуга»; 

 Положение о ведении журнала учёта работы педагога дополнительного образования Муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о проведении открытых учебных занятий и взаимных посещений занятий педагогами Муниципальной бюджетной организации 

дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений муниципальной бюджетной организа- 

дополнительного образования детей Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о языке образования в Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение об организации работы (дежурства) в выходные и праздничные дни в Муниципальной бюджетной организации дополнительного 

образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 
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 Положение об органе ученического самоуправления Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение об общем собрании трудового коллектива Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о Педагогическом совете Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение о Методическом объединении Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей 

и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о Методическом совете Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение об Управляющем совете муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и 

молодёжи «Радуга»; 

 Положение о защите персональных данных работников Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Правила внутреннего трудового распорядка Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества 

детей и молодёжи «Радуга»; 

 Кодекс профессиональной этики и служебного поведения работников Муниципальной бюджетной организации дополнительного 

образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение об органе ученического самоуправления  Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о самообразовании педагогических работников в Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о дистанционной (удалённой) работе в Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец 

творчества детей и молодёжи «Радуга»; 

 Положение о порядке обучения по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренного обучения по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам; 

 Положение о формировании кадрового резерва руководителей (заместителей руководителей) и педагогических работников МБО ДО ДТДиМ 

«Радуга» 
 

Вывод по разделу: Организационно-правовое обеспечение в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» отвечает современным требованиям 

обязательным к ведению образовательной деятельности,  что позволяет администрации организации  успешно создавать  условия для  

повышения качества образования обучающихся и педагогов, обеспечивать  эффективность социального партнёрства, проводить дальнейшую 

работу по  созданию единой информационной системы. 
 

 

Раздел 3. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Управление ДТДиМ «Радуга» осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным 

исполнительным органом образовательной организации является его руководитель (директор), прошедший соответствующую аттестацию. В 

учреждении формируются коллегиальные органы управления: общее собрание работников, Управляющий совет, Педагогический совет. 

http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pol_ob_obschem_sobranii_pdf_1442744417.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pol_ob_obschem_sobranii_pdf_1442744417.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pdf_1442744592.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pdf_1442744592.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_objedin_pdf_1442744662.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_objedin_pdf_1442744662.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_sovet_pdf_1442744734.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_sovet_pdf_1442744734.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/05_polozhenie_o_rod_kom_pdf_1443006556.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/05_polozhenie_o_rod_kom_pdf_1443006556.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pol_zaschita_personaljnyx_rab_pdf_1442744853.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pol_zaschita_personaljnyx_rab_pdf_1442744853.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pravila_vnut_rasporjadka_pdf_1442745258.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_pravila_vnut_rasporjadka_pdf_1442745258.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_etiki_povedenija_pdf_1442745443.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_etiki_povedenija_pdf_1442745443.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_o_sovete_obuchajuschixsja_2014_pdf_1442745517.pdf
http://cvr.edu-kolomna.ru/local/images/block_tpl1/_o_sovete_obuchajuschixsja_2014_pdf_1442745517.pdf


7 
 

В ДТДиМ «Радуга» разработан полный пакет документов по оформлению юридического статуса учреждения, регистрации учреждения 

на всех уровнях государственного учёта, разработана, утверждена и введена в действие нормативно правовая база учреждения дополнительного 

образования в соответствии с законодательством Российской Федерации (внесены изменения в локальные нормативные акты учреждения, 

регулирующие образовательные отношения, деятельность трудового коллектива, администрации учреждения, хозяйственную, организационно-

методическую и педагогическую деятельность). 

Разработана и реализуется программа развития МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на 2020-2025 г. -  «Территория возможностей».  

Для осуществления качественного контроля применяются тематический контроль, самоконтроль по следующим направлениям: система 

методической работы, учебно-воспитательный процесс, кадры, аттестация педагогических работников, административно-хозяйственная 

деятельность, финансовая деятельность, контроль за взаимодействием с родителями и социумом. 
 
 

 

 
 

Органом  самоуправления является общее собрание трудового коллектива, которое определяет условия коллективного договора и 

соглашения с учредителем, обсуждает и утверждает правила внутреннего распорядка.      

Формы самоуправления – педагогический совет, методический совет, совещание при директоре.  Порядок их формирования, сферы 

деятельности регламентируется Уставом ДТДиМ «Радуга» и касаются содержательного аспекта деятельности.       

С целью осуществления связей в структуре управляющей системы:  

 педагогический совет  рассматривает наиболее актуальные проблемы; 

 методический совет рассматривает реализацию и выбор средств для решения выявленных проблем; 

 методические объединения – конкретизируют решение этих проблем в реализации дополнительных общеразвивающих программ.  
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В целом, в ДТДиМ «Радуга» сложилась управленческая команда с достаточным уровнем профессионализма, владеющая вариативными 

технологиями управленческой деятельности, эффективно сотрудничающая с обучающимися, родителями, работниками организации и 

общественностью, которые привлекаются к управлению в рамках Управляющего совета. 
 

3.1. План проведения общих собраний трудового коллектива МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
 

Общее собрание работников является коллегиальным органом управления, который, включает в себя всех работников образовательной 

организации, создано в целях привлечения работников к участию в управлении учреждением. Основной задачей общего собрания является 

коллегиальное решение важных вопросов жизнедеятельности ДТДиМ «Радуга» в целом, трудового коллектива организации. 
 

 

№ 

/№ 

Повестка дня Дата  

проведения 

Ответственный 

1 Актуальные вопросы деятельности трудового коллектива в современных образовательных условиях. Изменение пунктов 

коллективного договора, работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на срок 2022-2024 годы. 

1.Выборы представителя трудового коллектива 

2. Выборы в Совет трудового коллектива 

Август Андыкова С.Ц. 

Киркор Е.В. 

2 1.Утверждение Коллективного договора МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на срок с 2022 по 2024 годы; 

2.Утверждение Положения о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга»;  

3. Утверждение «Критериев оценки результативности профессиональной деятельности работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга». 

Сентябрь Андыкова С.Ц. 

Карбаинова 

Е.А.Киркор Е.В. 
 

3.2. План проведения педагогических советов ДТДиМ «Радуга» 
 

Педагогическим коллективом ДТДиМ «Радуга» создана комфортная среда для пребывания детей в учреждении, сформирован 

благоприятный социально-психологический климат в коллективе. Отсутствуют обоснованные жалобы со стороны родителей (законных 

представителей) на действия работников образовательной организации. 

  Педагогический совет образовательной организации возглавляет директор ДТДиМ «Радуга»: Андыкова Светлана Цоктоевна до 

22.02.2023г, Анашкина Виктория Викторовна с 10.04.2023г. 

 В течение учебного года было запланировано три заседания Педагогических совета, на которых обсуждаются вопросы перспективного 

планирования учебно-воспитательной деятельности образовательной организации, проводится анализ выполнения поставленных задач, 

разрабатываются и принимаются локальные нормативные акты, регулирующие деятельность образовательной организации. 
 
 

№ 

/№ 

Повестка дня Дата  

проведения 

Ответственный 

1 1. Анализ учебно-воспитательной и методической работы МБО ДО ДТДиМ «Радуга» за 2022-2023 учебный год, перспективы на 

2023-2024 учебный год. 

2. «Дополнительные общеобразовательные программы нового поколения». 

3. Работа в системе «Сетевой Город Образование Республики Бурятия»: 

-публикация дополнительных общеобразовательных, адаптированных программ; 

- зачисление, перевод обучающихся на 2022 – 2023 учебный год. 
4. Утверждение на 2022-2023 учебный год: 

- Учебного плана МБО ДО ДТДиМ «Радуга». 

- Плана учебно-методической деятельности МБО ДО ДТДиМ «Радуга». 

- Плана воспитательной (массовой) работы МБО ДО ДТДиМ «Радуга». 

- Дополнительных образовательных общеразвивающих, адаптированных программ. 

Август Андыкова С.Ц. 

Бородина Ю.В. 
Киркор Е.В. 
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- Графика отрытых занятий педагогов МБО ДО ДТДиМ «Радуга». 

- Графика взаимных посещений занятий педагогами ДТДиМ «Радуга»; 

- Плана тем самообразования педагогов МБО ДО ДТДиМ «Радуга» в соответствии с индивидуальными планами методической, 

воспитательной работы педагогов. 

5. Информация о награждении работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга» грамотами МО «Муйский район», МКУ «РУО», 

Республиканского уровня по итогам 2021 – 2022 учебного года. 

2 1. «Мониторинг образовательной деятельности в объединениях ДТДиМ «Радуга» за 1-е полугодие 2022 – 2023 учебного года»; 

2. «Мониторинг методической деятельности педагогов ДТДиМ «Радуга» за 1-е полугодие 2022 – 2023 учебного года»; 

3. Мониторинг работы объединений ДТДиМ «Радуга» за 1-е полугодие 2022-2023 учебного года. Перспективы дальнейшего 

совершенствования учебно-воспитательного процесса в объединениях. Оценка результативности образовательной и 

воспитательной деятельности детских творческих объединений; «Проектная деятельность в творческих объединениях ДТДиМ 

«Радуга» (в рамках подготовки к реализации коллективного проекта «Цветущая от края и до края, будь счастлива, Бурятия 

моя!)»; 
4. Самообследование ОО, создание комиссий по направлениям. 

Январь  Киркор Е.В. 

3 1. «Мониторинг учебно-методической деятельности ДТДиМ «Радуга» за 2022–2023 учебный год». 

2. «Мониторинг воспитательной деятельности в объединениях ДТДиМ «Радуга» за 2022–2023 учебный год». 

3. «Мониторинг работы объединений ДТДиМ «Радуга» за 2-е полугодие 2022-2023 учебного года».  

«Воспитательная работа в детском творческом объединении, как необходимое условие успешности образовательного процесса». 

4. «Программа воспитания МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на 2023-2026 годы»; обсуждение «Плана воспитательной массовой работы 

МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на 2023-2024 учебный год» (Планов работы с детьми ОВЗ, безопасности детей, профилактики 

радикального поведения детей на 2023-2024 уч.год) – Киркор Е.В., заместитель директора, Бородина Ю.В., методист (10 минут). 

5. Работа в портале «Сетевой Город Образование»: проблемы и перспективы (публикация программ педагогов дополнительного 

образования; отчисление, перевод обучающихся с текущего учебного года на 2023-2024 учебный год) – Бородина Ю.В., 

методист (10 минут). 

6. «Индивидуальный образовательный маршрут педагогов, руководителя» – Киркор Е.В., заместитель директора (10 минут). 
7. Кандидатуры от МБО ДО ДТДиМ «Радуга» для участия 29.08.2023г. в Августовском совещании работников образования 

Муйского района, в районном Фестивале молодых педагогов и педагогов-наставников в форме «Педагогический дуэт» Киркор 

Е.В., заместитель директора (10 минут). 

8. Корректировка таблиц «Критерии стимулирующей части оплаты труда работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга»» - Анашкина 

В.В., директор (10 минут). 

9. Учебный план МБО ДО ДТДиМ «Радуга» - перспективы на 2023-2024 учебный год (количество обучающихся в объединениях 

по годам обучения, количество учебных часов, групповые, индивидуальные занятия). 

«Штатное расписание работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга» - кадровое обеспечение на 2023-2024 учебный год 

(функциональные обязанности внутренних совместителей) - Анашкина В.В., директор (15 минут). 

5. Согласование Проектов документов МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на 2023-2024 учебный год: 

- Проекта Учебного плана; 
- Планов учебно-методической и воспитательной (массовой) работы; 

- Проектов дополнительных общеобразовательных общеразвивающих, а также адаптированных программ; 

- Графика отрытых учебных занятий педагогов; 

- Графика взаимных посещений занятий педагогами; 

- Графика аттестации педагогов; 

- Тем самообразования педагогов в соответствии с индивидуальными планами методической работы педагогов. 

Май  Анашкина В.В. 

Бородина Ю.В. 

Киркор Е.В. 

 

 

3.3. План проведения методических советов МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
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Цель деятельности методического совета – обеспечить гибкость и оперативность методической работы образовательной организации, 

повышение квалификации педагогических работников, формирование профессионально значимых качеств педагога дополнительного 

образования, рост их профессионального мастерства. Методический совет образовательной организации возглавляют заместитель директора – 

Киркор Е.В., методист – Бородина Ю.В. 
№ 

/№ 
Повестка дня Сроки 

проведения 

Ответственный 

1 1. Эффективность методической службы ДТДиМ «Радуга» в 2022-2023 учебном году; 

2. Согласование Плана учебно-методической работы ДТДиМ «Радуга» на 2022-2023 учебный год; 

3. Уточнение тем методического самообразования педагогических работников; 

4. Консультации педагогических работников по вопросам аттестации на соответствие занимаемой должности, 

квалификационную категорию. 

Сентябрь Киркор Е.В. 

 

2 1. Профессиональный стандарт педагога как инструмент организации деятельности педагогического коллектива по управлению 

качеством образования. Необходимые знания: методы, приемы и способы формирования благоприятного психологического 

микроклимата и обеспечения условий для сотрудничества учащихся; 

2. Итоги работы педагогов учреждения в «Сетевом Городе Образование»;   

3. Анализ размещения и обновления информации на сайте ДТДиМ «Радуга». 

Ноябрь Киркор Е.В., 

Бородина Ю.В. 

3 1. Анализ воспитательной деятельности педагогов по итогам 1 полугодия 2022-2023 учебного года; 

2. Анализ методической работы ДТДиМ «Радуга» за 1-е полугодие 2022-2023 учебного года; 
3. Презентация педагогами материалов по темам самообразования на Единых методических днях ОО; 

4. Утверждение Положения выставки «Сагаалган - 2023». 

Январь Киркор Е.В. 

 

4. 1.Организация и проведение работы по самообследованию ДТДиМ «Радуга» за 2022 г. 

2.  Мониторинг реализации образовательных программ и Мониторинг достижений учащихся. 

Февраль Киркор Е.В. 

 
5. 1.  Удовлетворенность образовательным процессом» - анкетирование родителей и обучающихся; 

2. Трансляция образовательных программ дополнительного образования в условиях летнего отдыха обучающихся 

Апрель Бородина Ю.В. 

 

3.4. План проведения совещаний педагогов при директоре 
 

Совещание педагогов при директоре, как форма коллегиального управления образовательной организацией, создано с целью 

обеспечения функционирования ДТДиМ «Радуга» в период между заседаниями Педагогического совета, а также для оперативного решения 

вопросов текущей деятельности. 
 

№ 

/№ 
Повестки совещаний Сроки  

проведения 

Ответственный 

1. 1.Подготовка к Августовской конференции работников образования Муйского района. 

2. Обсуждение плана учебно-воспитательной работы ДТДиМ «Радуга» на 2022-2023 учебный год.  

3. Обсуждение приказа о нагрузке педагогических работников. 

4. О проведении учений по практической отработке эвакуации обучающихся ДТДиМ «Радуга». 

5. Подготовка и корректировка документации к плановым проверкам специалистами Муйского района, Республики Бурятия. 

Август Андыкова С.Ц. 

Киркор Е.В. 

Рязанова И.С. 

2. 1. Об итогах набора обучающихся в учебные группы.  

2. О проведении родительских собраний в объединения ДТДиМ «Радуга».  

3. О проведении инструктажа по технике безопасности и охране труда. 
4. Актуальные вопросы административно-хозяйственной деятельности ДТДиМ «Радуга». 

Сентябрь Андыкова С.Ц., 

Киркор Е.В. 

 

3. 1. Анализ расписания учебных занятий. 

2. План воспитательной работы на осенние каникулы. 

Октябрь Андыкова С.Ц. 

Бородина Ю.В. 
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3. Работа педагогов в портале «Сферум». 

4. О проведении инвентаризации имущества ОО.   

Киркор Е.В.  

Шуварина Г.Е.  
4. 1. Гигиеническое аттестация педагогических работников (у педагогов со стажем в «Радуге» срок до ноября 2023 года). 

2. О проведении Новогодних мероприятий ДТДиМ «Радуга». 

Ноябрь Андыкова С.Ц. 

Киркор Е.В. 
5. 1. Отчёты педагогов о методической теме самообразования (первая половина коллектива) 

2.  О проведении промежуточного  контроля в рамках мониторинга качества образовательного процесса.  

3. О контроле ведения журналов учёта работы объединений ДТДиМ «Радуга». 

Декабрь Андыкова С.Ц. 

Киркор Е.В.  

 
6. 1. Анализ проведения Новогодних мероприятий. 

2. О сохранности контингента обучающихся, наполняемости учебных групп. 

3. Организация работы летней площадки кратковременного пребывания «Радужные патриоты». 

4. Создание комиссий для самообследования ОО 

Январь Андыкова С.Ц. 

Киркор Е.В.  

Шуварина Г.Е. 

7. 1. Отчёт  о проведении инструктажей по технике безопасности. 

2. О проведении праздника Сагаалган. 

Февраль Киркор Е.В. 

8. 1. О воспитательных мероприятиях ДТДиМ «Радуга» на весенних каникулах 

2. Отчёты педагогов о методической теме самообразования (вторая половина коллектива) 

3. О работе комиссий по самообследованию ДТДиМ «Радуга». 
 

Март Бородина Ю.В. 

Киркор Е.В.  

 

9. 1. Об актуальных вопросах методической и массовой работы ДТДиМ «Радуга». 
2. О проведении отчётных мероприятий объединений 

3. До 20 апреля - размещение отчёта о самообследовании МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

4. О проведении мероприятий ко Дню Великой Победы  
 

Апрель Анашкина В.В. 
Бородина Ю.В. 

Киркор Е.В. 

 

10. 1. Отчёт о ведении журналов учёта работы объединений. 

2. О проведении мероприятия ко Дню защиты детей. 
 

Май Анашкина В.В. 

Бородина Ю.В. 

11. 1. Организация работы летней площадки «Радужные патриоты» 
2. Работа педагогов в общеобразовательной школе во время организации ОГЭ, ЕГЭ  

3. Отчёт о деятельности ДТДиМ «Радуга» за текущий учебный год (сдать в МКУ РУО до 20 июня) 

Июнь  Анашкина В.В. 
Бородина Ю.В. 

 Киркор Е.В.  
12. 1. Ремонтные работы в здании ДТДиМ «Радуга» 

2. Подготовка документов, учебных кабинетов к приёмке ДТДиМ «Радуга» к новому учебному году  

Июль  Анашкина В.В. 

Киркор Е.В.  
 

3.5. План проведения заседаний Управляющего совета МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
 

  Управляющий совет ДТДиМ «Радуга» - высший орган самоуправления, представляющий интересы всех участников образовательного 

процесса (обучающихся, педагогов, родителей, представителей общественности). 

  Председатель Управляющего совета - Разумова Елена Сергеевна. 

  Заседания Управляющего совета проходили согласно Плану (1 раз в квартал).  

  Члены Управляющего совета принимали участие в заседаниях Педагогического совета, составе жюри творческих конкурсов, с советом 

согласовывались решения финансово-экономической комиссии, объёмы и сроки проведения ремонтных работ в здании организации. 
 

№ 

п/п 
Повестка дня Сроки  

проведения 

Ответственный 

1. 1.  Утверждение плана работы Управляющего совета образовательной организации на 2022 – 2023 учебный год.   

2. Согласование Плана массовых мероприятий, Учебного плана, режима занятий обучающихся на 1-е полугодие 2022-2023 
Заседание №1  

(3-й квартал  

Андыкова С.Ц. 
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учебного года. 

3. Согласование программного и учебно-методического обеспечения образовательного процесса в образовательной 

организации, Планов деятельности ОО на учебный год. 

4. Согласование Протокола Финансово-экономической комиссии (ФЭК) по распределению «Стимулирующей части фонда 

оплаты труда работников МО ДО ДТДиМ «Радуга» за 3-й квартал 2022 г. 

2022 г.) 

2. 1. Согласование Протокола ФЭК по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работников МО ДО ДТДиМ 

«Радуга» за 4-й квартал 2022 г. 

2. Об оказании спонсорской помощи коллективу «Вытворяшки» для поездки на фестиваль «Роза ветров». 

Заседание №2  

(4-й квартал 

2022 г.) 

Андыкова С.Ц. 

 

3. 1. Об участии членов Управляющего совета в работе Педсовета «Итоги деятельности ОО в 1 полугодии 2022-2023 уч.  года». 

2. Согласование Протокола ФЭК по распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работников МО ДО ДТДиМ 

«Радуга» за 1-й квартал 2023 г. 

Заседание №3 
(1-й квартал 

2023 г.) 

Андыкова С.Ц. 

 

4. 1. Рассмотрение отчёта директора ДТДиМ «Радуга» о расходовании средств, полученных образовательной организации от 

уставной, приносящей доход, деятельности и из внебюджетных источников. 

2.  Согласование Протокола ФЭК по распределению «стимулирующей части фонда оплаты труда работников МО ДО ДТДиМ 

«Радуга» за 2-й квартал 2023 г. 
3.  Утверждение Публичного доклада директора по итогам 2022-2023 учебного года. 

4. Согласование Плана и объёма ремонтно-строительных работ в ДТДиМ «Радуга» в период летних каникул. 

5. Определение персоналий на поощрение «Благодарственным письмом» от Управляющего совета по итогам 2022-2023 уч. 

года. 

Заседание №4 

(2-й квартал 

2023 г.) 

 

Анашкина В.В. 

 

 

В МБО ДО ДТДиМ «Радуга» постоянно проводится работа, направленная на: 

- исполнение муниципального задания; 

- выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности; 

- разработку информационной системы организации, обеспечивающей эффективную коммуникационную связь между работниками и 

администрацией; 

- повышение квалификации работников на основе обучения, переподготовки, развития инициативы, творчества; 

- составление необходимой отчётности. 

Таким образом, структура управленческих звеньев, система управленческих отношений, социально-психологический климат в 

педагогическом коллективе обеспечивает устойчивое и достаточно эффективное управление, решение задач повышения уровня образования, 

создание условий для всестороннего развития интересов, склонностей обучающихся, повышения уровня профессиональной компетентности 

педагогических работников. 
 

 

Раздел 4. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
 
 

 Педагогический состав в сентябре 2022 года был сформирован в соответствии со «Штатным расписанием работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

и состоял из 25 сотрудников:  
- из них основные педагогические работники (физические лица) – 10 человек, имеющих  внутренние совместительство – 5 человек, внешнее 

совместительство – 1 человек;   

- кроме того, внешние совместители - 8 человек. 
В течение 2022-2023 учебного года уволились по собственному желанию 6 работников МБО ДО ДТДиМ «Радуга» (в таблице ниже красным цветом). 
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Списочный состав коллектива МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 2022-2023 уч. года (на 21 июня 2023 года): 
№ -Фамилия Имя Отчество Должность   Совмещение должностей Сведения о работе 

1. Анашкина Виктория Викторовна Директор Основная  
Принята с 10.04.23г. 

Педагог  Внутреннее совмещение 

2. Анашкин Сергей Александрович Педагог-организатор Внешнее совмещение Принят с 11.04.23г. 

3. Аюшеева Светлана Владимировна Педагог Внешнее совмещение Работает по настоящее время 

1. Андыкова Светлана Цоктоевна 
Директор Основная  

Уволена с 22.02.23г. 
Педагог  Внутреннее совмещение 

4. Бородина Юлия Васильевна Педагог Основная  Работает по настоящее время 

Методист  Внутреннее совмещение 

5. Вторушина Елена Анатольевна Уборщик служебных помещений Основная Принята 02.23г. 

6. Глушков Олег Владимирович Электромонтер по обслуживанию 

электроустановок 

Внешний совместитель Работает по настоящее время 

7. Галдицкая Марина Геннадиевна Сторож  Основная Работает по настоящее время 

8. Галдицкая Наталья Борисовна Вахтёр  Основная Работает по настоящее время 

9. Зарукина Анна Викторовна Уборщик служебных помещений Внешний совместитель Работает по настоящее время 

10. Каманин Александр Васильевич Электромонтер по обслуживанию 

электроустановок 

Внешний совместитель Работает по настоящее время 

2. Карбаинова Екатерина Аркадьевна Методист  Основная Уволена с 16.11.22г. 

11. Киркор Евгения Васильевна 
Педагог Основная  

Работает по настоящее время 
Заместитель директора  Внутреннее совмещение 

12. Кустова Анна Геннадиевна Педагог Основная  Работает по настоящее время 

13. Максимов Эдуард Валентинович Рабочий по обслуживанию здания Основная Работает по настоящее время 

14. Николаева Надежда Николаевна Сторож  Основная Работает по настоящее время 

15. Огнёва Светлана Алексеевна Педагог - организатор Внешний совместитель Работает по настоящее время 

16. 

 

Попов Александр Сергеевич Педагог Основная  Работает по настоящее время 

 Внешнее совмещение  
в МБО ДО «Учебный центр»,  
МБО ДО ЦДОД «Созвездие»  

 

3. Попова Надежда Трифоновна Вахтёр  Основная Уволена с 31.12.22г. 

17. Полищук Анастасия Геннадиевна Вахтёр  Основная Работает по настоящее время 

18. Рыжкова Наталья Робертовна Педагог Основная  Работает по настоящее время 

4. Рязанова Ирина Сергеевна Специалист АХД Основная Уволена с 18.09.22г. 

19. Санина Наталья Ивановна 
Педагог Основная  

Принята с 22.08.22г. 
Специалист по кадровому делопроиз-ву Внутреннее совмещение 

5. Сизых Наталья Юрьевна Педагог Основная  Уволена с 14.06.23г. 

20. Серикова Любовь Владимировна Педагог Основная  Работает по настоящее время 

21. Станьков Денис Владимирович Инженер-энергетик Внешний совместитель 05.11.2014 г. 

6. Степанова Лариса Иосифовна Педагог Внешний совместитель Уволена с 30.12.22г. 

22. Таракановская Людмила Викторовна Педагог Основная  Работает по настоящее время 
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Педагог-организатор Внутреннее совмещение 

23. Таракановский Кирилл Евгеньевич Специалист-техник по компьютерным 

сетям  и системам 

Внешний совместитель Работает по настоящее время 

24. Чайкин Павел Геннадьевич Сторож  Основная Работает по настоящее время 

25. 
Шуварина Галина Евгеньевна 

Специалист административно 

хозяйственной деятельности 

Основная Работает по настоящее время 

 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее и среднее профессиональное образование 

(в том числе педагогическое), в общей численности педагогических работников: 
 

 
 

Общее количество педагогических 

работников – 10 человек.                                

Высшее профессиональное образование:  

6 педагогов – 60 % 

Среднее профессиональное образование (в том 

числе педагогическое):  

4 педагога – 40 % 
 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации

 присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников: 
 

 

Высшая квалификационная категория  

–  2 педагога (20 %);  

Один педагог имеет звание «Почётный 

работник общего образования РФ» 

Первая квалификационная категория 

 – 4 педагогов (40 %); 

Соответствие занимаемой должности      

– 3 педагога (30 %);  

Без соответствия занимаемой 

должности – 1 педагог (10 %). 
 

Возрастной ценз педагогического состава 
 4 педагога – в возрасте до 35 лет – 40%; 

4 педагога – в возрасте от 36 до 55 лет – 40%; 

2 педагога – в возрасте старше 55 лет – 20%. 

 

58%
42%

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦЕНЗ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА

Высшее образование

Средне-профессиональное образование

20%

40%
30%

10%

АНАЛИЗ КАДРОВОГО СОСТАВА ПО 

КВАЛИФИКАЦИОННЫМ КАТЕГОРИЯМ

Высшая категория

Первая категория

Соответствие занимаемой должности

Без соответствия должности педагог
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4.1. Повышение квалификации работников образовательной организации 
 

В соответствии с требованиями «Закона об образовании в РФ» педагогические работники ДТДиМ «Радуга» регулярно повышают 

уровень квалификации.  За последние три года Курсы повышения квалификации прошли 100% педагогических работников организации: 
№ Ф.И.О. Место прохождения (наименование 

образовательного учреждения) 
Тема  Сроки  кол-во 

часов 

Курсы повышения квалификации 

1. Анашкина                             
Виктория   

Викторовна 

г. Улан – Удэ; ФГБО УВО  

«Восточно-сибирский государственный 

университет технологий и управления» 

 «Сопровождение лиц с ОВЗ. Обеспечение доступности в организации» 

20 октября – 15 

ноября 2021г. 

16 

часов 

г. Красноярск; 

ООО «Центр повышения квалификации и 

переподготовки «Луч знаний» 

«Организация деятельности педагога дополнительного образования при 

обучении эстрадному вокалу» 

01 – 07 августа - 

2020г. 

72 часа 

2. Анашкин                             
Сергей  

Александрович 

г. Ижевск, 

Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального 

образования «Платформа» 

«Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной 

организации» 

 17-18 ноября 

2021г. 

16 

часов 

3. 

Андыкова                             
Светлана  

Цоктоевна 

г. Смоленск; ООО «Инфоурок» 

 

«Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС» 

02 – 17 ноября 

2021 

72 часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»   

13 апреля   

2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 05 мая 2021г. 36 час. 

г. Улан – Удэ; 

ГАУ ДПО РБ «Бурятский республиканский 

институт образовательной политики» 

«Технологии и практика активного обучения в дополнительном 

образовании» 

16 – 25 марта 

2021г. 

72 часа 

г. Барнаул, 

Частное учреждение дополнительного 

профессионального образования 

«Федеральный институт повышения 

квалификации» 

«Внеочередная проверка знаний требований охраны труда по программе 

для руководителей, специалистов и лиц, ответственных за ОТ» 

29 января 2021 

года 

40 час. 

4. Аюшеева                             
Светлана   

Владимировна 

г. Улан-Удэ; ГБУ «Региональный центр 

обработки информации и оценки качества 

образования» 

«Реализация рабочей программы воспитания образовательной 

организации с учётом обновлённых ФГОС» 

14-15 февраля 

2023г. 

16 

часов 

40%

40%

20%
Возраст - до 35 лет

Возраст - 36- 55 лет

Возраст - страше 55 лет



16 
 

г. Брянск,  

Российская Федерация ООО «Федерация 

развития образования»  

 

 «Комплексная безопасность детей. Организация содействия 
правоохранительным органам родительского комитета и общественного 

контроля по обеспечению безопасности в образовательных организациях» 

24 октября 2022г. 144 

часа 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Современные образовательные технологии дополнительного 

образования детей и взрослых» 

11-26 мая 2021г. 72 часа 

5. 

Бородина  

Юлия Васильевна 

г. Брянск,  

ООО «Федерация развития образования»  

 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

16 ноября 2022г. 144 

часа 

Улан-Удэ, «Республиканский центр 

народного творчества», очная форма 

обучения  

«Бурятский народный танец» для руководителей хореографических 

коллективов, ансамблей, педагогов дополнительного образования 

21-24 сентября 

2021 года 

40 
часов 

г. Ижевск 

Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального 
образования «Платформа» 

«Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной 

организации» 

01 - 02 ноября 

2021 года 

16 
часов 

«Профилактика коронавируса, гриппа и других острых респираторных 

вирусных инфекций в образовательных организациях» 

27 - 31 октября 

2021 года  

36 
часов 

 
6. 

Карбаинова  

Екатерина 

 Аркадьевна   

г. Саратов, 
ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 
том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»   

02 ноября   
2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 02 ноября 2021г. 36 час. 

г. Москва; 

Общество с ограниченной ответственностью 

«Центр онлайн обучения Нетология-групп» 

«Дополнительные общеразвивающие программы нового поколения: от 

разработки до реализации и оценке эффективности» 

28 июля – 27 

октября 2020 г. 

108 
часов 

7. 

Киркор                               
Евгения  

Васильевна 

г. Брянск,  

ООО «Федерация развития образования»  

 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

05 ноября 2022г. 144 

часа 

г. Брянск,  

Российская Федерация ООО «Федерация 

развития образования»  

федеральная площадка повышения 

квалификации  «Академия Гигиены РФ» 

Программа дополнительного профессионального образования 

(повышение квалификации) «Эпидемиологические компетенции 

педагога. СанПиН-20/21. Особенности работы образовательной 

организации в период пандемии. Дистанционные технологии в 

образовании» 

29 сентября - 02 

ноября 2021 года 

72 часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»   

03 мая   

2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 03 мая 2021г. 36 час. 

г. Москва 

ФГБО УВО «Московский педагогический 

государственный университет» 

«Психологическое сопровождение развития личности в условиях 

организации отдыха детей и их оздоровления» 

18 января  –

05февраля 2021 

 
144 
часа 

г. Барнаул, 

Частное учреждение дополнительного 

профессионального образования 

«Федеральный институт повышения 

квалификации» 

«Внеочередная проверка знаний требований охраны труда по программе 

для руководителей, специалистов и лиц, ответственных за ОТ» 

29 января 2021 

года 

40 
часов 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Менеджмент в дополнительном образовании» 08 декабря 2020г.- 

13 января 2021г. 

108 
часов 
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8. 

Кустова  

Анна  

Геннадиевна 

г. Брянск,  

ООО «Федерация развития образования»  

 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

20 октября 2022г. 144 
часа 

г. Улан – Удэ; 

ГАУ ДПО РБ «Бурятский республиканский 

институт образовательной политики» 

«Технологии и практика активного обучения в дополнительном 

образовании» 

16 – 25 марта 

2021г. 

72 часа 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

 

«Логопедия: организация обучения, воспитания, коррекция нарушений 

развития и социальной адаптации обучающихся с тяжёлыми речевыми 

нарушениями» 

29 сентября – 21 

октября 2020г. 

108 
часов 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

20 сентября   

2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 20 сентября   

2021г. 

36 
часов 

9. 

Попов                                 
Александр  

Сергеевич  

 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Особенности организации учебной деятельности в учреждениях 

дополнительного образования детей технической направленности» 

19 февраля – 22 

марта 2023г. 

144 

часа 

г. Брянск,  

ООО «Федерация развития образования»  
 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

23 октября 2022г. 144 
часа 

г. Ростов-на-Дону,  

Частное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального 

образования «Академия повышения 

квалификации и профессиональной 

переподготовки» 

«Деятельность преподавателя гитары по реализации дополнительной 

общеразвивающей программы в области музыкального искусства 

«Народные Инструменты» 

30 марта 2022 –  

26 апреля 2022 

144 
часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Навыки оказания первой помощи педагогическими работниками в 

условиях реализации ст. 41 «Охрана здоровья обучающихся» 

Федерального закона «об образовании в Российской Федерации» 

18 мая   

2022г. 

36 
часов 

«Обработка персональных данных в образовательных организациях» 18 мая   

2022г. 

36 
часов 

г. Улан-Удэ 

Автономная некоммерческая организация 

«Колледж профессионального образования» 

«Оказание первой помощи в образовательной организации» 

12 апреля   

2021г. 

36 
часов 

10. 

Рыжкова                           
Наталья  

Робертовна 

г. Брянск,  

ООО «Федерация развития образования»  
 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

21 октября 2022г. 144 
часа 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС» 

19 августа – 02 

сентября 2020 г. 

72 часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»   

18 сентября   

2021г. 

36 

часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 18 сентября 

2021г. 

36 
часов 

11. Санина                            г. Брянск,  «Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 24 октября 2022г. 144 



18 
 

Наталья  

Ивановна 

ООО «Федерация развития образования»  

 

органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 
безопасности в образовательных организациях» 

часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)»   

09 июня   

2021г. 

36 

часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 30 мая   

2021г. 

36 

часов 

г. Воронеж, 

ООО Научно-образовательный центр 

«Развитие» 

«Технология активного обучения  

и методика преподавания финансовой грамотности в условиях 

реализации ФГОС» 

18 февраля – 02 

марта 2021 г. 

72 часа 

г. Москва, 

ООО «Вирити» 

«Методика преподавания финансовой грамотности и инновационные 

подходы к организации учебного процесса в условиях реализации 

ФГОС» 

27 августа – 10 

сентября 2021г. 

72 часа 

12. 

Серикова                         
Любовь  

Владимировна 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Искусство театра в учреждениях дополнительного образования детей: 

актуальные вопросы методики и организации учебной деятельности»  

20 сентября – 05 

октября 2022г. 

72 часа 

г. Брянск, 

ООО «Федерация развития образования» 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

25 октября 2022г. 144 
часа 

г. Сочи; Детский Благотворительный Фонд 

«Арт Фестиваль – Роза ветров».  

Очная форма обучения 

Программа мастер классов  

по направлению: 

«Актёрское мастерство» 

07 – 11 января 

2022г. 

  

72 часа 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС» 

19 августа – 02 

сентября 2020 г. 

72 часа 

г. Саратов, 
ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 
том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

08 октября   
2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях»   
08 октября   

2021г. 

36 
часов 

13. 

Сизых                                 
Наталья  

Юрьевна 

г. Брянск, 

ООО «Федерация развития образования» 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 

органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 
безопасности в образовательных организациях» 

30 октября 2022г. 144 

часа 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Мультипликация  

в средней школе» 

14 – 29 декабря 

2021 

72 часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

10 октября   

2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 10 октября   

2021г. 

36 
часов 

14. 

Степанова                      
Лариса  

Иосифовна 

 

г. Новочеркасск 
Частное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального 

образования «Институт переподготовки и 

повышения квалификации» 

«Современные проблемы и тенденции развития системы 
дополнительного образования» 

25 ноября–  
07 декабря 2020 г. 

72 часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

04 октября   

2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 03 июня   36 
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2021г. часов 

15. 

Таракановская                
Людмила  

Викторовна 

 

г. Брянск, 

ООО «Федерация развития образования» 

«Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным 
органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению 

безопасности в образовательных организациях» 

25 октября 2022г. 144 
часа 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок» 

«Активные методы обучения в дополнительном образовании  

(экология и краеведение)» 

03-17 августа 

2022г. 

72 часа 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 

воспитания» 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в 

том числе новой коронавирусной инфекции (COVID-19)» 

01 апреля 

2021г. 

36 
часов 

г. Саратов, 

ООО «Центр инновационного образования и 
воспитания» 

«Обеспечение санитарно-эпидемиологических требований к 

образовательным организациям согласно СП 2.4.3648-20» 

15 сентября   

2021г. 

36 
часов 

«Навыки оказания первой помощи в образовательных организациях» 15 сентября   
2021г. 

36 
часов 

Обучение по программам профессиональной переподготовки 

1. Анашкина                              
Виктория   

Викторовна 

г. Красноярск; 

ООО «Центр повышения квалификации 
и переподготовки  

«Луч знаний» 

«Менеджмент в сфере образования» 18 марта – 17 

апреля - 2023г. 

300 

часов 

2. Санина                    
Наталья  

Ивановна 

г. Москва,  

Автономная некоммерческая организация 

дополнительного профессионального 

образования «Московская академия 
народного хозяйства и государственной 

службы» 

«Педагог дополнительного образования детей и взрослых» 24 июня - 

26 октября 2020 г. 

Не 
указано 

в 
диплом

е 

3. Сизых                    
Наталья  

Юрьевна 

г. Смоленск; 

ООО «Инфоурок»; 

Дистанционная форма обучения 

«Педагогика дополнительного образования детей и взрослых» 12 октября 2021 г. 

- 

08 декабря 

2021 г. 

600 

часов 

4. 
Таракановская                

Людмила  

Викторовна 

 

г. Омск, 

Автономная некоммерческая 

профессиональная образовательная 

организация «Многопрофильная Академия 

непрерывного образования» 

«Педагог дополнительного образования» 31 января – 30 

апреля 2021 г. 

Не 
указано 

в 

диплом
е 

Обучение по программам среднего и высшего профессионального образования 

   факультет специальность курс 

1. 

Анашкин                           
Сергей 

Александрович 

г. Омск; Колледж автономной 

некоммерческой профессиональной 

образовательной организации  
«Многопрофильная Академия непрерывного 

образования» 

«Преподавание в начальных классах» «Учитель  

начальных  

классов» 

Переве

дён на 

2й 
курс 

2. Бородина                            
Юлия  

г. Улан – Удэ;  ФГБО УВО  

«Восточно-сибирский государственный 

«Социально-культурная деятельность»  Переве

дена  
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Васильевна институт культуры» на 2й 

курс 
 

4.2. Участие педагогов дополнительного образования в вебинарах, дистанционных тестированиях, семинарах и мастер-классах 
 

Для повышения квалификации педагоги образовательной организации активно используют современные формы повышения 

квалификации, предлагаемые интернет ресурсами. Участие в вебинарах и семинарах помогает педагогам в решении теоретических и 

практических вопросов в дополнительном образовании. 
 

ФИО педагога 2022 – 2023 учебный год 

Результативность участия в мероприятиях 

Андыкова С.Ц. - Свидетельство участника вебинара «Методическое сопровождение создания новых мест художественной и социально-гуманитарной направленностей 

дополнительного образования детей» 

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый, повышенный уровень), организатор Банк России 

Аюшеева С.В. - Сертификат участника вебинара «Современные методы изучения бурятского языка в дошкольном образовательном учреждении» 

Бородина Ю.В. 16.12.22г.- сертификат за выступление на тему «Дебют - подведение первых итогов по методической работе за 1 полугодие 2022-2023 учебного года. 

Анализ регистрации в новой системе «Сетевой Город Образование» на Едином методическом дне ДТДиМ «Радуга» 

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 

31.03.23г. – слушатель семинара «Разговор о важном для взрослых» окружной обучающий семинар для организаторов воспитательной и патриотической 

работе в сферах образования и культуры в субъектах ДФО 

Киркор Е.В. 15.06.22г. - слушатель ВКС Республики Бурятия, по теме «О реализации Федерального проекта «Школа Минпросвещения» - «Регистрация школьных музеев 

на Платформе «Детский отдых» в Портале «Школьные музеи». 

20.09.22г. - свидетельство участника онлайн семинара для членов экспертных групп по аттестации педагогических работников ОО. 

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 

Кустова А.Г. - Сертификат по теме самообразования «Здоровье сберегающие технологии, как средство сбережения и укрепления здоровья обучающихся объединения    
«Говорим красиво». 

- Благодарность администрации МБОУ ТСОШ № 3 «за предоставление педагогического опыта работы во внеурочной деятельности на заседании 

педагогического совета школы» 

31.03.23г. - сертификат по теме самообразования «Изонить, как дополнительное средство развития речи у детей младшего школьного возраста» 

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 

Попов А.С. 13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый, повышенный уровень), организатор Банк России 

31.03.23г. - сертификат по теме самообразования «Создание образовательной среды, педагога дополнительного образования в сети Интернет» 

Рыжкова Н.Р. 13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 

Санина Н.И. 13.12.22г.- сертификат за выступление «Формирование основ финансовой грамотности детей среднего школьного возраста» второе полугодие на Едином 

методическом дне ДТДиМ «Радуга» 

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый, повышенный уровень), организатор Банк России 

Серикова Л.В. - Сертификат участника мастер-класса по актёрскому мастерству, организатор фонд «Роза ветров»  

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 

Сизых Н.Ю. 23.08.2022г. – сертификат за представление темы «Повышение познавательной деятельности у детей младшего школьного возраста средствами 

мультипликации» на методической выставке Августовской конференции педагогических работников Муйского района 

13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 

31.03.23г. - сертификат по теме самообразования «Развитие творческой индивидуальности в процессе обучения по программе «Мультстудия «Креатив» 

Таракановская Л.В. 13.12.22г.- сертификат Всероссийский онлайн-зачёт по финансовой грамотности (базовый уровень), организатор Банк России 
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31.03.23г. - сертификат по теме самообразования «Проектная технология, как инструмент формирования навыков и умений у обучающихся ХХI века» 
 

 

4.3. Участие педагогов дополнительного образования в составе экспертных групп, жюри творческих конкурсов и выставок различных 

уровней, а также ответственных лиц при организации и проведении массовых мероприятий – ещё одно свидетельство профессиональной 

активности педагогов ДТДиМ «Радуга», действенное средство педагогического роста. 
 

 

ФИО педагога Дата участия Уровень Название мероприятия 

Андыкова С.Ц. Август 2022г. Районное Ответственная при организации пленарной части Августовского совещания работников образования Муйского 

района в актовом зале ДТДиМ «Радуга» 

Ноябрь 2022 г. Районный Ответственная при организации конкурса «Подросток и закон»  

Февраль 2023 г. Районный Ответственная при организации конкурса «Служу России» 

Аюшеева С.Ц. 2023г.  Районный Жюри конкурса «Безопасное колесо» 

Бородина Ю.В. Август 2022г. Районное Ведущая Августовского совещания работников образования Муйского района 

Ноябрь 2022 г. Районный Ведущая конкурса «Подросток и закон» 

Март 2023 г. Районный Ведущая конкурса «Ученик года» 

Март 2023 г. Районный Ведущая конкурса «Живая классика» 

Киркор Е.В. 2022-2023 уч. Год Районный «представитель экспертной группы для оценки открытых уроков, занятий, мероприятий педагогических 

работников образовательных учреждений, проходящих аттестацию на высшую категорию в п. Таксимо» (Приказ 

МКУ РУО №185 от 06.09.2022г.)  

с 13 мая по 30 

июля 2022 года 

Республиканский  В качестве эксперта, проведена оценка методических материалов тринадцати конкурсантов на должность 

«советник директора школы по воспитанию» кадрового резерва Республики Бурятия во Всероссийском конкурсе 

«Навигаторы детства 2.0» федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» 

Март 2023 г. Районный Ответственная при организации конкурса «Ученик года» 

Март 2023 г. Районный Ответственная при организации конкурса «Живая классика» 

Кустова А.Г. Апрель 2021 г. Районный Районный конкурс «Живая классика» 

Ноябрь 2020 г. Районный Районный конкурс «Красная книга Бурятии»  

Рыжкова Н.Р. Март 2023 г. Районная Научно-практическая конференция школьников «Паруса наук», «Техническое творчество»  

Санина Н.И. Август 2022г. Районное Ведущая Августовского совещания работников образования Муйского района 

Ноябрь 2022 г. Районный Ведущая конкурса «Подросток и закон» 
 

4.4. Участие педагогов дополнительного образования в конкурсах и фестивалях различных уровней 
 

Качество педагогического процесса подкрепляется и регулярным участием педагогов в конкурсах профессионального мастерства. 
 

 

ФИО педагога Результативность участия в конкурсных мероприятиях 

 2022 – 2023 учебный год 

Анашкина В.В. - Благодарственное письмо за помощь в организации военно-патриотической игры «Победа» от Совета депутатов МО «Муйский район», май 2023г. 

Андыкова С.Ц. - Благодарственное письмо #ВМЕСТЕЯРЧЕ «за высокий уровень педагогического мастерства, проявленный при подготовке проектов учащихся»; 

- Грамота «за высокое профессиональное мастерство, творчество в работе и подготовку победителей V открытого городского конкурса «Перезвон 

талантов»; 

Аюшеева С.Ц. - Благодарственное письмо «за организацию и координацию этапов Всероссийского детского фестиваля народной культуры «Наследники традиций 

2023»; 

- Благодарственное письмо «за организацию и проведение Муниципального этапа Республиканского конкурса детского рисунка «Художники Бурятии»; 

- Благодарность «за помощь в организации и проведении районного этапа Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика 2022-2023 год». 
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Бородина Ю.В. - Благодарственное письмо за помощь в организации военно-патриотической игры «Победа» от Совета депутатов МО «Муйский район», май 2023г. 

- Благодарственное письмо конкурс «Роза ветров» международный конкурс, лауреаты первой степени «За вклад в воспитание детей», г. Красноярск 

март 2023г.  

Киркор Е.В. - 23.08.22г. - Сертификат участника методической выставки Августовской конференции работников образования Муйского района с темой выступления 

«Опыт эффективных практик в решении образовательных задач», где представила выставку и доклад на тему «Методический кейс руководителя 

объединения изобразительного и декоративно-прикладного творчества: кейс адресован педагогу». 

- 2022г. - Почётная грамота «за эффективный труд и личный вклад в воспитание подрастающего поколения Муйского района», глава МО «Муйский 

район» А.И. Козлов. 

Кустова А.Г. - Благодарность за плодотворное сотрудничество с МБОУ «Таксимовская СОШ№3» в рамках реализации проекта «Здоровячок», а также за 

предоставление опыта работы во внеурочной деятельности», администрации ТСОШ№3 

- Благодарность за профессиональное сотрудничество при организации и проведении Праздника «Сказочный Сагаалган» (в рамках методического 
проекта «Цветущая от края и до края, будь счастлива , Бурятия моя!» 

Попов А.С. - Благодарность «за добросовестный труд, современный подход в обучении детей, активную жизненную позицию и за вклад в формирование 

музыкального вкуса подрастающего поколения», май 2023г., директор МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

Рыжкова Н.Р. - Сертификат участника республиканского конкурса декоративно-прикладного и изобразительного творчества «Школьные года чудесные»; 

- Благодарность за профессиональное сотрудничество при организации конкурса ДПТ «Копилка своими руками», в рамках проекта «Финансовая 

грамотность», посвященного 100-летию РБ; 

- Благодарность за профессиональное сотрудничество при организации и проведении Праздника «Сказочный Сагаалган», в рамках методического 

проекта «Цветущая от края и до края, будь счастлива, Бурятия моя!», посвященного 100-летию РБ; 

- Грамота за 1 место в конкурсе «Масленичный платок», в рамках проведения народного гуляния «Проводы Зимы 2023»; 

- Диплом за участие в Межрегиональной выставке-ярмарке «Таланты Муйской долины» 

Санина Н.И. - 03.02.23г. Благодарность за профессиональное сотрудничество с педагогами, отзывчивость, ответственность, умение вдохновить при реализации 

проекта «Финансовая ґрамотность», в рамках методического проекта педагогического коллектива «Цветущая от края до края, будь счастлива, Бурятия 

моя!»; 

- 04.03.23 г. Благодарность за профессиональное сотрудничество при организации и проведения Праздника «Сказочный Сагаалган»; 
-18.03.23г. Благодарственное письмо МБО ДО ДТДиМ «Радуга» - как «молодому педагогу» в честь Церемонии открытия Года педагога и наставника в 

МО «Муйский район». 

Сизых Н.Ю. - 23.08.22г. - Сертификат участника методической выставки Августовской конференции работников образования Муйского района с темой выступления 

«Опыт эффективных практик в решении образовательных задач». 

Серикова Л.В. - Диплом Лауреата 1 степени Детский Образцовый театр «Дети и куклы «Вытворяшки» за кукольный спектакль «Снежные человечки» XXIV 

Международный фестиваль-конкурс «Волшебство театра» 28 сезон «Роза Ветров 2022». г. Сочи. 2022 г. 

- Диплом Лауреата 1 степени Детский Образцовый театр «Дети и куклы «Вытворяшки» за кукольный спектакль «Стрелы солнца» XXIV Международный 

фестиваль-конкурс «Волшебство театра» 28 сезон «Роза Ветров 2022». г. Сочи. 2022 г. 

- Диплом 2 степени в направлении: Театральное – Театр кукол (больших-ростовых, малых), 13-17 лет. Региональный этап Большого Всероссийского 

фестиваля детского и юношеского творчества, в том числе для детей с ограниченными возможностями. Министерство образования и науки Республики 

Бурятия, РЦХТТ «Созвездие». г. Улан-Удэ. 2022 г. 

- Диплом Призёр Образцовый театр «Дети и куклы «Вытворяшки» в направлении творчества «Театральное» Большого Всероссийского фестиваля 

детского и юношеского творчества, в том числе для детей с ограниченными возможностями (с международным участием) Министерство образования и 

науки Республики Бурятия, РЦХТТ «Созвездие». г. Улан-Удэ. 2022г. 
- Диплом Лауреата 1 премии Образцовый театр «Дети и куклы «Вытворяшки», номинация: Театр – кукольный спектакль (мини). Всемирный финал 28 

сезона XXVIII Международного конкурса исполнительского искусства «Роза ветров». г. Москва. 2022г. 

- Диплом «за подготовку Победителя» в Районном этапе Всероссийского конкурса юных чтецов «Живая классика», Начальник МКУ РУО 

У.В.Зарубина, 2023г. 
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-18.03.23г. Благодарственное письмо МКУ РУО - как «педагогу-наставнику» в честь Церемонии открытия Года педагога и наставника в МО «Муйский 

район». 

Сизых Н.Ю. - Сертификат участника районного семинара на тему: «Содержательно-методический компонент образовательной среды – основа достижения качества 

учебно-воспитательного процесса МБО ДО ДТДиМ «Радуга». 

Таракановская Л.В.  - Сертификат руководителю конкурсных работ районного конкурса рисунков «Синичкин день»; 

- Сертификат за подготовку руководителю в конкурсной работе победителя районного экологического конкурса «Зимующим птицам нашу заботу; 

- Благодарность «за профессиональное сотрудничество при организации и проведении Праздника «Сказочный Сагаалган», (рамках методического 

проекта «Цветущая от края и до края, будь счастлива, Бурятия моя!») посвящённого 100-летию образования Республики Бурятия»; 

- Сертификат «за подготовку участников районного творческого конкурса «Эко -  игрушка на новогоднюю ель»; 

- Грамота за 2 место в конкурсе «Масленичный платок» а рамках проведения народного гуляния «Проводы Зимы – 2023»; 

- Диплом «за участие в Межрегиональной выставке – ярмарке «Таланты Муйской долины». 
 

 

 

 

 

 

4.5. Презентация и распространение собственного педагогического опыта, коллектива педагогов 
 

ФИО педагога Наименование, ссылка на публикацию, подтверждающий документ 

Киркор Е.В.   18.01.23г., публикация статьи «Мы шьём, да вышиваем, - нам скучно не бывает!» в «ВКонтакте» на личной странице, на странице сообщества «Радуга», 

ссылка:https://vk.com/dtdim_raduga1989?w=wall-154292950_193%2Fall 

- Печать статьи «В единстве педагогов – воспитательная сила!» в районной газете «Муйская новь» № 10 (2389) от 16.03.2023г., рубрика «100-летие 

образования Республики Бурятия» Скан. статьи размещён «ВКонтакте» на личной странице, на странице сообщества «Радуга», ссылка: 
https://vk.com/id455156770?z=photo455156770_457239226%2Fwall455156770_58 

Кустова А.Г. - Свидетельство о публикации в образовательных СМИ «Копилка уроков» Тема: «Здоровый образ жизни»; 

- Свидетельство о публикации в образовательных СМИ «Копилка уроков» Тема: «Логоритмика, как средство развития слоговой структуры слова»; 
- Свидетельство о публикации в образовательных СМИ «Копилка уроков» Тема: «Программа по ЗОЖ» «Здоровячок».  

 

4.6. Самообразование педагогов дополнительного образования 
 

Самообразование – ведущее направление работы педагога по расширению и углублению своих теоретических знаний, 

совершенствованию имеющихся и приобретению новых профессиональных навыков и умений.  

В 2022 - 2023 учебном году педагоги образовательной организации работали над следующими темами самообразования: 
№ п/п ФИО педагога  Тема Сроки освоения 

теории и 

практическая 

реализация 

Форма отчёта:  

мастер-класс, открытое занятие, выступление на 

педсовете, семинаре  

1. 
Андыкова С. Ц. 

«Разработка и адаптация занятий по нетрадиционной живописи 

«Буряд Зураг» в детском объединении» 

Март 2023 г. Презентация на Едином Методическом дне №2 

2.  

Аюшеева С.В. 

«Обучение детей дошкольного возраста бурятскому языку 

посредством изучения элементов бурятского танца»  

- в рамках подготовки с детьми творческого номера  

к 100-летию образования Республики Бурятия  

Май 2023 года Презентация в форме видео ролика 

3. 

Бородина Ю.В. 

«Подведение первых итогов по методической работе за 1 

полугодие 2022-2023 учебного года. Анализ регистрации в новой 

системе «Сетевой Город Образование» 

Декабрь 2023 г. Презентация на Едином Методическом дне №1 

4. Киркор Е.В.                             «Обобщение собственного педагогического опыта с Декабрь 2023 г. Презентация на Едином Методическом дне №1 

https://vk.com/dtdim_raduga1989?w=wall-154292950_193%2Fall
https://vk.com/id455156770?z=photo455156770_457239226%2Fwall455156770_58
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демонстрацией в форме портфолио в печатном виде» 

5. 

Кустова А.Г. 

1. «Здоровьесберегающие технологии, как средства сбережения и 

укрепления здоровья обучающихся объединения «Говорим 

красиво»;  

2. «Изонить, как дополнительное средство развития речи у детей 

младшего школьного возраста» 

 

Март 2023 г. 

Презентация на Едином Методическом дне №2 

6. Попов А.С. «Создание образовательной среды, педагога дополнительного 

образования в сети Интернет» 

Март 2023 г. Презентация на Едином Методическом дне №2 

7. 
Рыжкова Н.Р.                          

Использование игровых технологий с целью повышения 

мотивации обучающихся по программе «Радужный мир» 

второе полугодие 

2022-2023 уч. года 

Презентация на Едином Методическом дне №2 

8. 
Санина Н.И. 

«Формирование основ финансовой грамотности детей среднего 

школьного возраста» 

Декабрь 2023 г. Презентация на Едином Методическом дне №1 

9. 
Сизых Н.Ю. 

«Развитие творческой индивидуальности в процессе обучения по 

программе «Мультстудия «Креатив» 

Март 2023 года Презентация на Едином Методическом дне №2 

10. 
Серикова Л.В.                         

«Этнокультурное воспитание в театре, как способ развития 

патриотизма у обучающихся» 

Декабрь 2023 г. Презентация на Едином Методическом дне №1 

11. 
Степанова Л.И.                     

 

«Развитие коммуникативных навыков обучающихся на занятиях в 

детском объединении, как средства успешной социализации 

личности» 

Май 2023 года Презентация на Едином Методическом дне №2 

12. Таракановская 

Л.В.                

«Проектная технология, как инструмент формирования навыков и 

умений у обучающихся ХХI века» 

Март2023 года Презентация на Едином Методическом дне №2 

 

Вывод по разделу 

Профессиональная компетентность педагогических работников соответствует Профессиональным стандартам педагога дополнительного 

образования, утверждённых Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 8 сентября 2015 г. № 613н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых». 

Кадровый состав педагогических работников позволяет ДТДиМ «Радуга» в высокой степени предоставлять населению качественные 

услуги по дополнительному образованию детей. 

Следует отметить: 

- системность в работе педагогических работников с обучающимися различных объединений и возрастов; 

- профессионализм и компетентность педагогических работников образовательной организации, методическую грамотность в построении и 

проведении занятий; 

- благоприятный комфортный климат, творческую атмосферу занятий. 
 

Раздел 5. УЧЕБНАЯ РАБОТА 
 

Учебная работа в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» в 2022-2023 учебном году строилась в соответствии с документами: 

- Программой развития ДТДиМ «Радуга» «Территория возможностей» на 2020-2025 учебные годы; 

- Образовательной программой ДТДиМ «Радуга» «К вершинам мастерства» и общеобразовательными программами педагогов организации; 

- Планом учебно-методической деятельности ДТДиМ «Радуга» на 2022-2023 учебный год; 

- Планом воспитательной (массовой) деятельности ДТДиМ «Радуга» на 2022-2023 учебный год; 
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- Учебным планом, Расписанием учебных занятий, Списком обучающихся на 2022-2023 учебный год, которые соответствуют концепции и 

программе деятельности учреждения, требованиям СанПиН (Постановление Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 24.12.2020 г. № 44). 
 

5.1. Программа развития МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
 

ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ  

Муниципальной бюджетной организации дополнительного образования Дворец творчества детей и молодёжи «Радуга»  

«Территория возможностей» 
 

Период и этапы 

реализации 

программы 

1 этап – организационный: сентябрь 2020 г.– август 2021 г.  

2 этап – исполнительский: сентябрь 2021 г.  – январь 2025 г.; 

3 этап – обобщающий: февраль - июнь 2025 г. 

Цели Программы  

 

Внедрение современной модели учреждения дополнительного образования детей;  

- совершенствование социально-педагогической системы, обеспечивающей разностороннее развитие личности воспитанника за счёт гибкости, 

динамичности и вариативности целостного педагогического процесса;  

- создание условий для саморазвития и самореализации детей и подростков. 

Задачи Программы  

 

- Предоставление равного доступа всех детей к дополнительному образованию за счёт развития дистанционного обучения (индивидуальный 

образовательный маршрут);  

- Создание развивающей гуманной среды для социального становления ребёнка;  
- Обеспечение эффективной системы по социализации и самореализации детей и подростков;  

- Введение в педагогическое пространство образовательной организации компетентностной модели личностно-развивающего образования;  

- Внедрение новых образовательных технологий и принципов организации целостного педагогического процесса, обеспечивающих эффективную 

реализацию новых моделей и содержание дополнительного образования на основе компетентно-ориентированного подхода;  

- Модернизация образовательных программ, направленная на достижение современного качества учебных и воспитательных результатов;  

- Поддержка педагогического мастерства специалистов через актуализацию, развитие, реализацию компетентностно-ориентированного подхода и 

инновационных педагогических идей; 

- Повышение эффективности и совершенствование системы управления в соответствии с приоритетами развития системы дополнительного 

образования для обеспечения условий роста экономической самостоятельности и конкурентоспособности образовательной организации. 

Направления  

Программы  

 

Направление 1. «Для всех и для каждого»; 

Направление 2. «Педагог: от стандарта – к личности»; 

Направление 3. «Открытый формат». 

Целевые индикаторы 
и показатели 

Программы  

 

- Обеспеченность населения услугами дополнительного образования детей;  
- Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных организаций района, которым предоставлена возможность получать 

дополнительное образование в соответствии с основными современными требованиями; 

 - Охват детей в возрасте 4 - 18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги 

дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 4 -18 лет);  

- Закрепление тесного социального партнерства с образовательными учреждениями Муйского района. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

Программы  

 

Направление 1. «Для всех и для каждого» 

1. Обновление и реализация общеобразовательных программ, учитывающих интересы и образовательные потребности детей разных категорий и 

взрослых, в том числе: 

 увеличение количества инновационных программ: до 8 - 10%; 

 увеличение количества детей – участников всероссийских и международных мероприятий: до 15 %;  

Направление 2. «Педагог: от стандарта – к личности» 
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1. Повышение профессиональной компетентности педагогов по реализации процесса обучения и воспитания детей с учётом индивидуальных 

образовательных потребностей; 

2. Участие педагогических работников в опытно-экспериментальной и инновационной деятельности, в том числе: 

 увеличение количества педагогов дополнительного образования – участников районных, республиканских, всероссийских и 

международных педагогических конкурсов: до 5 %; 

Направление 3. «Открытый формат» 

1.Переход на реализацию социальных проектов: до 20%;  

2. Повышение оснащенности образовательной организации компьютерной техникой: до 40%; 

3. Наличие различных форм сотрудничества с социальными партнерами; 

4. Активное участие общественности в управлении ДТДиМ «Радуга», эффективное информирование о деятельности образовательной организации 

всех участников образовательного процесса; 

5. Удовлетворенность обучающихся и их родителей содержанием и условиями образовательного процесса в динамике его развития по Программе; 
6. Повышение уровня информированности населения о деятельности ДТДиМ «Радуга» и занятиях детей в сфере дополнительного образования. 

 
 
 

 
 
 

5.2. Сведения о реализуемых дополнительных образовательных общеразвивающих, адаптированных программах 
 

 

Программы педагогов учреждения - являются главным инструментом их педагогической деятельности. Они выполняют не только 

обучающую и воспитательную функции, но и диагностическую, прогностическую, коррекционную, что предполагает изучение стартовых 

возможностей и динамики развития ребёнка в образовательном процессе. Благодаря многообразию имеющихся программ создается 

возможность выбора подростками и детьми сферы применения своих сил. 

В 2022/2023 учебном году в учреждении образовательные услуги оказывались по 17-ти дополнительным образовательным программам 

следующих направленностей: 

 Социально-гуманитарная - 5 программ, количество групп - 12; 

 Туристско-краеведческая – 2 программы, количество групп - 11; 

 Техническая - 3 программы, количество групп - 11; 

 Художественная - 7 программ, количество групп - 37. 

Общее количество учебных групп – 71, обучающихся – 700 (на 31.05.2023г. в соответствии с порталом «Сетевой Город Образование»): 

из них в I смену обучались количество учебных групп - 19; обучающихся – 233, 

во II смену обучались количество учебных групп: 52; обучающихся - 467.  

Одна из 17-ти программ - адаптирована для детей – инвалидов и детей с ОВЗ, – «Театр дружбы и добра» (кукольный и музыкальный театр). 

Все программы педагогов учреждения - модифицированные, подготовлены на основе типовых и разработаны с учётом специфики деятельности 

учреждения, интересов детей и их родителей. 

Продолжительность обучения определяется образовательной программой педагога, но не менее 36-ти недель. 

Обучение и воспитание в ДТДиМ «Радуга» осуществляется на русском языке.  

Форма обучения – очная/дистанционная. 

Каждый ребёнок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их. Занятия проводятся по группам и индивидуально. 

Количественный состав объединений образовательной организации: 

 1-й год обучения: 12 - 20 обучающихся; 

 2-й год обучения: 10 -15 обучающихся; 
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 3-й и последующий года обучения: 6 - 10 обучающихся. 

Результативность выполнения реализуемых общеобразовательных программ в 2022 - 2023 учебном году составляет – 100 %, что говорит 

об оптимальном уровне выполнения учебно-тематических планов. 
 

Список дополнительных образовательных общеразвивающих программ (на 31.05.2023г. в соответствии с порталом «СГО»): 
№ 

п/п 

Направленность  

общеобразовательной, адаптированной 

программы 

(отличительная особенность) 

Наименование  

общеобразовательной, 

адаптированной программы 

ФИО педагога, 

реализующего 

программу 

Срок 

реализац

ии 

програм

мы 

Тип программы Кол-во 

детей, 

занятых по 

программе 

Возраст 

детей, 

занятых 

по 

програм

ме 
                     1. Художественная 

1 Изобразительное и декоративно- 
прикладное искусство («буряад зураг» 
традиционная бурятская живопись) 

«Алтан угалза» - 

«Золотой орнамент» 
 

Андыкова С.Ц. 
 

1 модифицированная  

Всего: 15 

 
10-14 

2 Изобразительное и декоративно- 
прикладное искусство  (ИЗО) 

«Арт-Студия «Юные творцы»  Андыкова С.Ц. 
 

1 модифицированная Всего: 25 7-8 

3 Танцевальное искусство «Вальссет» Бородина Ю.В. 3 модифицированная Всего: 130 5-17 

4 Инструментальное исполнительство  «Удивительный мир гитары» Попов А.С.  3 модифицированная Всего: 9 13-17 

5 Декоративно-прикладное искусство 
(плетение бисером) 

«Радужный мир» Рыжкова Н.Р. 3 модифицированная  

Всего: 61 

 
6 – 13 

6 Кукольный и музыкальный театр «Театр дети и куклы  

«Вытворяшки» 
Серикова Л.В. 3 

 
модифицированная Всего: 84 6-17 

                2.  Социально-гуманитарная 

7 Социально-педагогическая адаптация «Золотой орнамент» 
 

Андыкова С.Ц. 
 

 
2 

модифицированная Всего: 1 
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8 Бурятский язык «Амар сайн, ухибууд!» Аюшеева С.В. 1 модифицированная Всего: 38 5-6 

9 Профессиональное самоопределение 
(швейное дело) 

«Хозяюшка» Киркор Е.В. 1 модифицированная Всего: 8 12 - 17 

10 Логопедия, развитие речи «Говорим красиво» Кустова А.Г. 1 модифицированная Всего: 70 4-12 

11 Адаптированная программа для детей – 

инвалидов и детей с ОВЗ 
(кукольный и музыкальный театр) 

«Театр дружбы и добра» 

 

Серикова Л.В. 1 модифицированная Всего: 2 12-13 

12 Финансовая грамотность «Приключение кота Белобока,  

или экономика для малышей» 

Санина Н.И. 

 

2 модифицированная Всего: 41 5-7 

                       3. Техническая  
13 Детская мультипликация Мульстудия «Креатив» Сизых Н.Ю. 2 модифицированная Всего: 37 6-12 

14 Научно-техническое направление 
(робототехника на основе конструкторов 
LEGO) 

«РобоСад» Попов А.С.  1 модифицированная Всего: 45 5-6,6-7 

15 «Прометей» 2 модифицированная Всего: 2 10-15 

                4.  Туристско-краеведческая 

16 Музей-мастерская изучения культур трёх 

народов: 

 русских, бурят, эвенков 

«Содружество  

народов Бурятии» 
Киркор Е.В. 3 авторская Всего: 46 7 - 17 

 

17 Историко-культурные традиции 

Республики Бурятия, Муйского района, 

 

«Мой край родной» 

Таракановская Л.В. 3 модифицированная Всего: 86  
6-14 
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 п. Таксимо 

      Всего: 700  
 
 

 

Непосредственно на базе МБО ДО ДТДиМ «Радуга» работают 12 детских объединений: 
- «Прометей», «Финансовая грамотность», «Содружество народов Бурятии», «Хозяюшка», «Удивительный мир гитары», «Вальссет», «Алтан 

угалза», «Арт-студия «Юные творцы», «Мой край родной», «Театр дети и куклы «Вытворяшки», «Говорим красиво», «ГолосА». 
 

На базах образовательных организаций посёлка: 
 

 МБОУ ТСОШ №1 - «Мой край родной», «Содружество народов Бурятии», «Финансовая грамотность». 

 МБОУ ТСОШ №3 - «Радужный мир», «Театр дети и куклы «Вытворяшки», «Театр дружбы и добра», «Мой край родной», «Говорим 

красиво», Мультстудия «Креатив». 
 ДОУ ЦРР Д/С «Медвежонок» - «Вальссет», «Радужный мир». 
 ДОУ  Д/С «Золотой ключик» - «Амар сайн, ухибууд!», «РобоСад». 

Педагогический коллектив учреждения активно работает над внедрением в образовательный процесс инновационных, экспериментальных 

программ. 

На 2022-2023 учебный год разработана и будет внедрена общеобразовательная программа:  

- «Microsoft (office)» (адресованная для обучающихся и родителей). 
 

5.3. Контингент обучающихся ДТДиМ «Радуга» 

Характеристика контингента обучающихся (данные сайта «Сетевой Город Образование Республики Бурятия») 
Численность 

обучающихся по 
направлениям  

дополнительных программ: 

Число полных лет по состоянию на 31.05.2023г. 

менее 
3 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

техническая 0 0 0 23 40 8 14 10 3 9 1 0 0 0 2 0 

туристско-краеведческая 0 0 0 0 4 25 25 26 21 3 3 3 2 1 0 0 

социально-гуманитарная 0 0 4 9 19 52 7 1 3 30 7 2 0 0 1 0 

художественная 0 0 3 26 42 54 31 73 19 27 8 5 9 9 10 26 

ИТОГО 0 0 7 58 105 139 77 110 46 69 19 10 11 10 13 26 

 На 31.05.2023 г. общее количество обучающихся в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» – 700 человек; 
 Количество обучающихся без повторов – 540 человек; 
 В системе «Сетевой Город Образование» зарегистрированы 100 % обучающихся; 
 Обучение детей осуществляется в одновозрастных и разновозрастных творческих объединениях по интересам; 

 Обучение детей проводится как в группах, так и индивидуально.  

 Дети-инвалиды, дети с ОВЗ до 18 лет обучаются в объединениях: «Театр дружбы и добра», «Говорим красиво (блок – «Звуковичок»), 

молодёжь (две девушки 24, 25 лет) со статусом инвалид 2 группы занимаются в объединении «Хозяюшка»; 

 Контингент обучающихся МБО ДО ДТДиМ «Радуга», как и в прошлые учебные годы, комплектуется из числа детей, подростков и 

молодёжи проживающих на территории посёлка Таксимо. 

 Количественный состав воспитанников, в сравнении с прошлым учебным годом незначительно уменьшился. 
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Мониторинг охвата обучающихся дополнительными образовательными программами 
Ниже проведённый мониторинг охвата обучающихся ДТДиМ «Радуга» по направленностям дополнительных общеразвивающих, 

адаптированных программ, за три учебных года, позволяет констатировать факт:  

- большее количество воспитанников обучается по программам художественной направленности,  

- уменьшилось количество обучающихся, занимающихся по программам социально-гуманитарной направленности,  

- сохраняется количество обучающихся по программам технической и туристско-краеведческой направленностям. 
 
 

2020 – 2021 учебный год 

 

2021 – 2022 учебный год 

 

16%

23%

23%

20%

18%

Мониторинг количественного состава обучающихся

2018 - 2019 учебный год

2019 - 2020 учебный год

2020 - 2021 учебный год

2021 - 2022 учебный год

2022 - 2023 учебный год

42%

19%

16%

23%

Мониторинг охвата обучающихся по направленностям дополнительных 

общеобразовательных программ        

Программы художественной направленности

Программы социально-гуманитарной направленности

Программы технической направленности

Программы туристско-краеведческой направленности

36%

30%

15%

19%

Мониторинг охвата обучающихся по направленностям дополнительных 

общеобразовательных программ        

Программы художественной направленности

Программы социально-гуманитарной направленности

Программы технической направленности

Программы туристско-краеведческой направленности
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2022 – 2023 учебный год 

 
 
 

5.4. Режим работы МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
 

Режим работы образовательной организации обусловлен Типовым положением об учреждении дополнительного образования детей, 

Уставом МБО ДО ДТДиМ «Радуга» и Правилами внутреннего распорядка, утверждёнными директором образовательной организации. 

 Режим работы объединений - шестидневная рабочая неделя. 

 Занятия в объединениях проводятся в две смены согласно представлению педагогических работников, с учётом установленных 

санитарно-гигиенических норм, возрастных особенностей обучающихся и пожеланий родителей (законных представителей). 

 Расписание учебных занятий в объединениях МБО ДО ДТДиМ «Радуга» утверждаются Приказом директора. Необоснованные 

изменения в расписании педагогов  - не допускаются. 

 В течение учебного года расписание учебных занятий в объединениях корректируются по объективным обстоятельствам, на основании 

заявления педагога дополнительного образования, о чём, администрацией образовательной организации, издаётся отдельный приказ об 

изменении графика работы объединения.  

Объём нагрузки по одной дополнительной общеразвивающей программе не превышает:  

 для обучающихся 1-го обучения: до 4-хчасов в неделю; 

 для обучающихся 2-го и последующего годов обучения: не более 6-ти часов в неделю. 

Продолжительность одного учебного занятия для обучающихся: 

 от 4-х до 5-ти лет:  не более 20 минут; 

 от 5-ти до 6-ти лет: не более 25 минут;  

 от 6-ти до 7-ми лет: 30 минут; 

 от 7 лет до 8 лет (1-й класс общеобразовательной школы: 1-е полугодие – 30 минут, 2-е полугодие – 40 минут); 

 от 8 лет и старше: 40 минут. 

После каждого занятия  организовывается перемена продолжительностью не менее 10 минут. 

Занятия проводятся парами (удвоенный академический час).  
 

Режим функционирования объединений: 

 для обучающихся от 4-х до 12 лет: с 10.00 до 18.00 часов; 

 для обучающихся от 12-ти до 16 лет: с 09.00 до 19.00 часов; 

47%

22%

12%

19%

Мониторинг охвата обучающихся по направленностям дополнительных 

общеобразовательных программ        

Программы художественной направленности

Программы социально-гуманитарной направленности

Программы технической направленности

Программы туристско-краеведческой направленности
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  для обучающихся в возрасте 16 - 18 лет допускается окончание занятий в 20.00. 
В летний период с 01 июня по 31 августа образовательный процесс продолжается в соответствии с дополнительными 

общеобразовательными программами в форме нестандартных мероприятий: работа летней площадки кратковременного пребывания 

«Радужные патриоты», акции, походы, экскурсии, концертная деятельность и др. 
 

 

5.5. Результаты аттестации обучающихся МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
 

Проверка и оценка знаний, умений и навыков обучающихся -  важный структурный компонент процесса обучения. Диагностика 

компетенций обучающихся, проводимая педагогами учреждения по окончанию полугодий, позволяет делать выводы о 100% успеваемости, и 

качестве знаний - в пределах оптимального. 
 

 

 

Уровни 

 

Сроки 

Общекультурный, 

ознакомительный 

Общекультурный базовый 

 

Углублённый, творческий 

 

 

1 полугодие 2022 - 2023 учебного года Общее количество обучающихся - 711 
 

279 об-ся 
 

40% 
 

351 об-ся 
 

49% 
 

81 об-ся 
 

11% 

2 полугодие 2022 - 2023 учебного года Общее количество обучающихся - 700 

 

203 об-ся 
 

29% 
 

376 об-ся 
 

54% 
 

 121 об-ся 
 

17% 
 

 

Стабильность освоения обучающимися общеобразовательных программ достигается за счёт внедрения в учебно-воспитательный 

процесс технологий развивающего обучения, технологий дифференциации и индивидуализации обучения, дистанционных технологий. 
 

5.6. Результативность участия обучающихся в конкурсных мероприятиях различных уровней 
 

 

Участие обучающихся в  конкурсных мероприятиях различных уровней 
 

1-е полугодие 2022– 2023 учебного года 

Наименование мероприятия Уровень  

проведения 

 мероприятия 

Объединения, принявшие  

участие в мероприятии 

ФИО педагога –  

руководителя 

объединения 

Кол-во обучающихся / Результат 

Театральное искусство «Стрелы солнца и 

Снежные человечки»  

Дом национальностей г. Москва, 

Международный Театр «Дети и куклы 

«Вытворяшки» 

Серикова Л.В. - Благодарность - 17 обучающихся; 

- Дипломы Победителей - 2 обучающихся. 

Всемирный финал 28 Сезона 

Театр кукол Республика Бурятия 

Республиканский Театр «Дети и куклы 

«Вытворяшки» 

Серикова Л.В. 

 

- Дипломы Победителя - 17 обучающихся 

 

Конкурс рисунков «Синичкин день» Районный «Мой край родной» Таракановская Л.В - Сертификаты участника - 7 обучающихся; 

Выставка-конкурс  

декоративно-прикладного и 

изобразительного искусства «Школьные 
годы чудесные» 

Республиканский «Радужный мир» 

 

«Алтан угалза»  
«Золотой лепесток» 

Рыжкова Н.Р.  

 

Андыкова С.Ц 

- Грамоты Победителей - 3 обучающийся; 

- Сертификат за участие -3 обучающийся; 

- Грамоты Победителей - 3 обучающийся; 
 - Сертификаты участника - 5 обучающихся. 

Конкурс из вторичного материала  

«Копилка своими руками» в рамках проекта 

«Финансовая грамотность», посвящённый 

МБО ДО ДТДиМ 

«Радуга» 

«Вальссет», 

«Хозяюшка», 

«Радужный мир», 

Бородина Ю.В., 

Киркор Е.В., 

Рыжкова Н.Р., 
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100-летию образования Республики Бурятия «Финансовая 

грамотность», 

«Мультстудия «Креатив», 

«Мой край родной», 

«Чудеса в решете» 

Санина Н.И., 

Сизых Н.Ю., 

Таракановская Л.В. 

Колесникова Н.С. (МБО 

ДО ЦДОД «Созвездие») 

 

- Грамоты Победителей - 50 обучающийся 

 

Выставка ИЗО на ж/д вокзале ст. Таксимо  

«Зимняя сказка» 

Муниципальный «Мой край родной» Таракановская Л.В - Сертификаты участника -28 обучающихся 

Конкурс детского – юношеского творчества 

по пожарной безопасности «Безопасный 

Новый год» 

Республиканский «Мой край родной» Таракановская Л.В. - Грамоты Победителей -2 обучающийся; 

- Сертификаты участника -15 обучающихся. 

Творческий конкурс "Эко – игрушка на 

новогоднюю ель» 

Районный «Мой край родной» Таракановская Л.В. - Сертификаты участника - 5 обучающихся 

«Вместе ярче» Региональный «Алтан угалза» Андыкова С.Ц - Сертификаты за участие - 3 обучающихся 

«Люблю тебя, мой край родной» Международный «Алтан угалза»  Андыкова С.Ц - Лауреаты 1 степени - 6 обучающихся 

«Сила России – в единстве Народа!» ко Дню 

народного единства 

Международный «Алтан угалза» Андыкова С.Ц - Лауреат 1 степени - 1 обучающихся 

«Моя родина» Всероссийский «Алтан угалза»  Андыкова С.Ц - Лауреат 1 степени - 12 обучающихся 

«Природа родного края» ДПИ Всероссийский «Алтан угалза»  Андыкова С.Ц  - Диплом призёра - 2 обучающихся 

- Диплом победителя - 9 обучающихся 

«Культура и обычаи моего края» ДПИ Международный «Алтан угалза» Андыкова С.Ц - Дипломы Победителя - 3 обучающихся 

«Перезвон талантов» 
«Россия - родина моя» ДПИ 

Республиканский «Алтан угалза»  Андыкова С.Ц - Диплом победителя - 11 обучающихся 

«Красота северной природы» Всероссийский «Алтан угалза Андыкова С.Ц  - Диплом победителя - 2 обучающихся 

«Экология родного края, глазами детей Республиканский «Алтан угалза»  Андыкова С.Ц - Сертификаты за участие - 6 обучающихся 

Юные художники Бурятии Муниципальный «Алтан угалза» Андыкова С.Ц - Диплом победителя - 1 обучающихся; 

- Сертификаты за участие -5 обучающихся. 
 

2-е полугодия 2022 – 2023 учебного года 

Наименование мероприятия Уровень  

проведения 

 мероприятия 

Объединения, принявшие  

участие в мероприятии 

ФИО педагога –  

руководителя  

объединения 

Кол-во обучающихся / Результат 

Всероссийский конкурс любительских 

театров Роза Ветров в Красноярске 

Всероссийский Театр «Дети и куклы 

«Вытворяшки» 

Серикова Л.В. - Дипломы Победителей - 18 обучающихся 

Районный этап Всероссийского конкурса 

юных чтецов «Живая классика». 

Районный Театр «Дети и куклы 

«Вытворяшки» 

Серикова Л.В. - Дипломы Победителя - 1 обучающихся 

Военно-полевая игра «Победа» Районный «Говорим красиво» 

«Вальссет» 

Кустова А.Г  

Бородина Ю.В. 

Благодарственные письма – 12 обучающихся 

Концерт Акция «Дети - о Великой Победе» Районный «Удивительный мир 
гитары», «ГолосА» 

Попов А.С. 
Анашкина В.В. 

- Грамоты Победителя - 4 
- Грамоты Победителя -1 

Смотр Военной Песни «У вечного Огня» Районный «Удивительный мир 

гитары»,«ГолосА» 

Попов А.С. 

Анашкина В.В. 

- Грамоты Победителя - 4 

- Грамоты Победителя -3 

Первый Республиканский конкурс  

«Зимующие птицы родного края»  

 

Республиканский «Радужный мир» Рыжкова Н.Р. - Сертификаты участников -2 обучающихся 
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Выставка-конкурс творческих работ 

учащихся, посвящённая Сагаалгану 

Республиканский «Радужный мир»  

 

Рыжкова Н.Р. 

 

- Грамота Победителей - 3 обучающийся; 

- Сертификаты  за участие -2 обучающихся 

Районный конкурс-выставка ИЗО и ДПТ 

«Белый месяц» 

Районный «Мой край родной» 

«Радужный мир» 

 

Таракановская Л.В. 

Рыжкова Н.Р. 

 

- Сертификаты за участие - 9 обучающихся 

- Сертификаты за участие - 7 обучающийся 

 

Выставка детско-юношеского творчества 

«Неопалимая Купина» 

Районный «Мой край родной» 

«Радужный мир» 

«Алтан угалза» 

«Золотой лепесток» 

 

Таракановская Л.В. 

Рыжкова Н.Р. 

 

- Грамота Победителей - 1 обучающийся; 

- Грамоты за участие -14 обучающийся; 

- Грамота за участие - 2 обучающийся; 

- Грамоты Победителей - 1 обучающийся; 

- Грамоты участников - 3 обучающийся 

Конкурс «Масленичный платок» в рамках 

проведения народного гуляния  

«Проводы Зимы – 2023» 

Районный «Мой край родной» Таракановская Л.В. - Грамота за участие - 1 обучающийся 

Межрегиональная выставка – ярмарка 

«Таланты Муйской долины» 

Районный «Мой край родной» 

 

Таракановская Л.В. - Дипломы за участие - 2 обучающийся 

 
Общее количество обучающихся, принявших участие в конкурсных мероприятиях 2022 - 2023 учебного года: 306 человек – 43 % от общего количества обучающихся. 

 

 

 
 

Вывод по разделу 

Образовательная деятельность реализуется с учётом лицензионных требований и условий осуществления данного вида деятельности. 

Сведения о качестве оказанных образовательных услуг позволяют сделать вывод о результативности образовательной деятельности в целом. 

На основании приведенных данных, следует отметить, что уровень и качество подготовки обучающихся образовательной организации 

соответствует нормативным требованиям.  

Наблюдается достаточный уровень обученности детей и соответствие образовательных программ нормативным требованиям. 
 

 

Раздел 6. СОСТОЯНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ И УЧАСТИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ В СОЦИОКУЛЬТУРНЫХ ПРОЕКТАХ 
 

50, 16%

109, 36%

75, 25%

43, 14%

29, 9%

УЧАСТИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ В КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЯХ

Участики мероприятий уровня МБО ДО ДТДиМ "Радуга" 

Участики мероприятий районного уровня

Участики мероприятий республиканского уровня

Участики мероприятий всероссийского уровня

Участики мероприятий международного уровня
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В соответствии  современными требованиями к организации воспитательного и образовательного процесса, с основными тезисами 

«Стратегии развития воспитания в РФ на период до 2025 года» 

В дополнительном образовании детей «воспитание» объективно выступает  в качестве доминанты, рассматривается как приоритетная 

составляющая современного образовательного процесса, как  целенаправленно организованная деятельность детей, вовлекающая 

их во взаимодействие с окружающим миром и формирующая у них систему ценностных отношений к этому миру, как стимулирование 

процессов положительных, качественные изменения в личности.  

На уровне муниципального образования «Муйский район»   выдвинуты определенные социальные заказы на воспитательную 

составляющую программ дополнительного образования. Так  «Стратегия социально-экономического развития Муйского района на 2018-2023 

года» одной из стратегических целей  социально-экономического развития в области образования ставит - «Совершенствование форм 

воспитания в образовательном процессе, поддержку одарённых детей и талантливой молодёжи: патриотическое воспитание, создание базы 

данных передового опыта воспитательной работы в образовательных учреждениях, участие в республиканских, всероссийских предметных 

олимпиадах, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях и поощрение победителей». 

 Спецификой осуществления воспитательного процесса в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» является создание особой воспитательной среды, 

которая задает нравственные нормы и интеллектуальный фон жизни, формирует уровень притязаний личности и ее достижений, среды, в 

которой ребенок учится уважительному и продуктивному взаимодействию с другими людьми, получает опыт социально-значимой 

коллективной творческой деятельности.  

Воспитательная деятельность в организации выстраивается в соответствии с запросами и интересами обучающихся, для того, чтобы стать 

основой для их личностного роста, душевного комфорта и социальной защищенности для участников образовательного процесса. 

Структура воспитательной деятельности в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» включает: 

-воспитательный компонент дополнительных общеобразовательных программ, 

-учебно-методические разработки педагогов по вопросам воспитания; 

-духовный или субъектный компонент — сложившиеся в учреждении отношения, 

ценности, традиции, привлекательные для учащихся, педагогов, родителей; 

-предметно-материальный компонент учреждения. 

Приоритетные направления воспитательной работы в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

 Гражданско-патриотическое направление 

Цель: формирование у детей и подростков гражданских качеств, ценностей, взглядов, мотивов деятельности и поведения, осознанного 

отношения к Отечеству, его прошлому, настоящему и будущему.  Создание условий для реализации обучающимися своей гражданской 

позиции. 

В течение года в детских объединениях проводились следующие воспитательные тематические беседы, занятия, мероприятия в 

соответствии с Планами работы с обучающимися ДТДиМ «Радуга»: 
 

Сроки Наименование мероприятия Краткое содержание 

3-10 сентября «Терроризм – угроза миру» Ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом 

4 ноября «Многогранная Бурятия» Ко Дню народного единства 

16 ноября 

«Всем советуем дружить» 

К Всемирному дню толерантности «Наша истинная национальность - 

человек!» 
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В течение 

учебных 

полугодий 

«Нам нужен мир!» 

Демонстрация кинофильмов на тему «Укрепление международного сотрудничества, как важный 

фактор сохранения мира на земле» 

12 декабря «Быть гражданином» Ко Дню Конституции Российской Федерации 

Декабрь   «День самоуправления» В объединении «Финансовая грамотность» 

Май  Квест игра «Мы помним, мы гордимся!» Ко Дню Победы в Великой Отечественной войне 

Июнь  Всероссийская патриотическая акция  

«Мемориальные деревья России» 

Посадка «мемориальных деревьев» - ёлочек, на территории ДТДиМ «Радуга» к памятной дате 77-

летию Победы в Великой Отечественной войне. Установка информационных табличек рядом с 

посаженными деревьями.  

12 июня «Россия начинается с нас!» В период работы летней площадки кратковременного пребывания детей «Радужные патриоты» - 

комплекс мероприятий к празднованию ко Дню России: 

- «Символы Российской Федерации и Республики Бурятия», 

- акция «Флаги России», 

- выставка изобразительного творчества «Моя малая Родина», 

- видео ролик  «История и люди МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 
 

 

 
 

 

 

 Духовно-нравственное направление 

Цель: воспитание высоконравственной личности, воспитание доброго отношения к окружающим людям, добросовестного отношения к 

своим обязанностям, к самому себе, развитие коммуникативных способностей, развитие интереса и чувства приверженности к национальной 

культуре. 
Сроки Наименование мероприятия Краткое содержание 

Сентябрь «Дворец открывает сезон!» День открытых дверей ДТДиМ «Радуга» 

Май 2022г. – 

декабрь 2023г. 
«Цветущая от края и до края, будь счастлива, Бурятия моя!» Проект, посвящённый 100-летию образования Республики Бурятия 

Октябрь  «Амар сайн, ухибууд!» «Добрый день, ребята!» Ко Дню бурятского языка 

Ноябрь  «Подарок для любимой мамы» Ко Дню матери 

Декабрь - 

февраль  
«Снежная сказка!» 

Фотозона на период празднования Нового года и Сагаалгана 

Новогоднее представление от обучающихся для обучающихся 

Январь  «Легенды, сказки, эпосы народов Бурятии» К 100-летию образования Республики Бурятия 

Февраль   «Сказочный Сагаалган» Праздник Нового года по восточному  

Май  «Выпускной бал» В рамках сетевого взаимодействия реализованы выпускные мероприятия на 

базах образовательных организаций  
1 июня «Территория детства» К Международному Дню защиты детей 

6 июня «День русского языка. День рождения А.С. Пушкина» 
Литературно-музыкальная композиция в период работы летней площадки 

кратковременного пребывания детей «Радужные патриоты» 

Июнь               «Радужный Сурхарбан» 
Познавательно-игровая программа в период работы летней площадки 

кратковременного пребывания детей «Радужные патриоты» 
 

 Здоровьеформирующее + формирование устойчивых навыков безопасной жизнедеятельности 
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Цель: создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования у детей и их 

родителей ответственного отношения к здоровому образу жизни и безопасному поведению.  
Сроки Наименование мероприятия Краткое содержание 

Сентябрь – май/  

в течение учебных 

полугодий 

«Улица полна неожиданностей, - засветись!  

Стань заметнее на дороге!» 

Мероприятия по профилактике дорожного травматизма среди детей и 

подростков 

Сентябрь  «Учебная эвакуация детей  

на случай пожара в организации» 

Практическое учебное занятие в здании ДТДиМ «Радуга» 

Октябрь  «Огонь – наш друг и враг» 

пешая экскурсия в 14й Муйский ОГПС Республики 

Бурятия 

Закрепление знаний у детей и подростков о правилах пожарной безопасности в 

квартире, в быту. 

В период каникул «Безопасные каникулы»  Профилактические мероприятия 

Сентябрь/  

Апрель - май 
«Безопасный велосипед»  Распространение памяток «Требования к велосипеду и велосипедисту» 

Ноябрь  «Мы – здоровое поколение XXI века»  К Международному дню отказа от курения 

Декабрь  «Красная лента»  «День борьбы со СПИДОМ» 

Декабрь - февраль  «Прививка - это важно!» В период массовых инфекционных заболеваний 

В течение учебных 

полугодий 

«Безопасность детей в сети Интернет» Распространение памяток среди обучающихся и родителей 

Во время учебно-

воспитательного 

процесса 

ИНСТРУКЦИИ 

по правилам безопасного поведения обучающихся 

детских объединений МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

С целью соблюдения правил безопасного поведения в учебно-воспитательном 

процессе ДТДиМ «Радуга», на виды деятельности (а также экскурсии), 

требующих соблюдения правил техники безопасного поведения обучающимися, 

разработаны инструкции на темы: 

- №1 «Об общих правилах поведения в МБО ДО ДТДиМ «Радуга»; 

- №2 «Правила профилактики инфицирования COVID-19». 

- №3 «О правилах пожарной безопасности в учреждении»; 

- №4 «О правилах дорожно-транспортной безопасности»; 

- №5 «О правилах безопасного поведения при проведении пеших прогулок, 
экскурсий»; 

- №6 «О правилах безопасного поведения при проведении культурно-массовых 

и развлекательных мероприятий»; 

- №7 «О правилах безопасного поведения в школьном автобусе»; 

- №8 «О правилах безопасного поведения при организации подвижных игр и 

спортивных соревнований». 
 

 Экологическое воспитание  

Цель: формирование у обучающихся основ экологической культуры, соответствующей современному уровню экологического мышления, 

развитие интереса к проблемам окружающей среды, вовлечение в практическую природоохранную деятельность. 
Сроки Наименование мероприятия Краткое содержание 

Октябрь  Всероссийский конкурс рисунков «Вместе ярче» Экономное использование электроэнергии 

Ноябрь  «Открытие «Радужной птичьей столовой» Долгосрочный проект, включающий изготовление кормушек для птиц, 
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подкормку птиц в холодное время года.  

Кормушки размещены рядом с парадным входом ДТДиМ «Радуга». 

В течение учебных 

полугодий 

«С любовью о Муйском районе» Фотовыставки 

Декабрь  «Копилка своими руками» Конкурс - выставка творческих работ из вторичного материала 

Июнь         «Кормильцы - земледельцы» 

На приусадебном участке ДТДиМ «Радуга в период работы летней площадки 

кратковременного пребывания детей «Радужные патриоты» - посадка 

картофеля, рассады помидор, огурцов, цветов; полив, прополка сорняков в 

течение смены.   

 

 
 

Как показано в вышеприведённой диаграмме, значительное внимание при организации воспитательных мероприятий отведено 

гражданско-патриотическому, духовно-нравственному, здоровьесберегающему направлениям, что продиктовано реальностью 

современного мира и отражает приоритетные направления развития образовательной системы Российской Федерации. Кроме того, 

традиционно, достаточное внимание в образовательной организации уделяется вопросам профилактики дорожно-транспортного 

травматизма детей, безопасности в быту и на улице, вопросам информационной и цифровой безопасности.  

По сравнению с периодом карантинов в 2020, 2021 годах, количество воспитательных мероприятий в 2022-2023 учебном году 

выросло на 30%. 
 

В 2022-2023 учебном году эффективность образовательного процесса ДТДиМ «Радуга» построена на основе сочетания 

следующих проектов: 

Федеральный проект: 

С 1 сентября 2022 года, в ДТДиМ «Радуга», в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» национального проекта 

«Образование» открылось новое детское объединение – «Алтан угалза», что в переводе с бурятского языка - «Золотой орнамент». Благодаря 

участию в федеральном проекте «Успех каждого ребёнка» в ДТДиМ «Радуга» улучшена материально-техническая база - получено новое 

оборудование: интерактивная доска, два выставочных шкафа, специальные инструменты и материалы для росписи ткани в технике «батик». 
Следует отметить, что обновление материально-технической базы учебного кабинета объединения «Алтан угалза», при финансовой поддержке 

Приоритетные направления  воспитательной работы

в МБО ДО ДТДиМ «Радуга» в 2022 году 

Экологическое

Духовно-нравственное

Гражданско-патриотическое

Здоровьеформируеющее + формирование 

устойчивых навыков безопасной 

жизнидеятельности
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федерального проекта «Успех каждого ребёнка», педагогу дана возможность создания комфортных условий для ситуации успеха каждому 

воспитаннику, тем самым совершенствуя учебно-воспитательный процесс. 

Проекты, посвящённые 100-летию образования Республики Бурятия: 

1. «Цветущая от края и до края будь счастлива, Бурятия моя!», методический проект педагогического коллектива; 

2. «Копилка своими руками» в рамках программы «Финансовая грамотность»; 

3. «Сказочный Сагаалган» в рамках программ «Амар сайн, ухибууд!», «Мой край родной», «Содружество народов Бурятии», «Театр 

дети и куклы «Вытворяшки». 

 

Продолжают свою работу долгосрочные проекты: 

1. «Добрая сказка детства», досугово-просветительский проект объединения «Театр дети и куклы «Вытворяшки»; 

2. «Театр – Арт-терапия» (адресован детям-инвалидам) реализуется объединением «Театр дети и куклы «Вытворяшки»; 
3. «Детский самодеятельный музей «Содружество народов Бурятии»; 

4. «Открытие птичьей столовой» на территории МБО ДО ДТДиМ «Радуга»; 

5.  «Сердце города» (совместно с ОАО «РЖД» и Аэропортом п. Таксимо);  

6. «Новогодняя фотозона» на территории ДТДиМ «Радуга»; 

7. «Остров сокровищ» детская открытая площадка при ДТДиМ «Радуга». 
 

 

Вывод по разделу  

Общее количество обучающихся, участвовавших в массовых мероприятиях и реализации проектов ДТДиМ «Радуга» – 700 человек, что 

составляет более 100 % от общего количества воспитанников ДТДиМ «Радуга».  
 

Раздел 7. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА   
 

7.1. Деятельность Методического совета ДТДиМ «Радуга» 

Согласно Плану учебно-методической работы МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на 2022 – 2023 учебный год (утверждён приказом № 69 от 

30.08.2022 г.)  работа Методического совета образовательной организации осуществляется по следующим направлениям:  

 Организационно-методическая деятельность, в рамках которой проходит проектная деятельность по подготовке массовых 

(воспитательных) мероприятий. 

В течение учебного года членами Методического совета были заслушаны Положения, сценарии, отчёты всех массовых мероприятий, 

высказаны рекомендации об их корректировке. 

Информация о мероприятиях, итогах конкурсов и выставок, проводимых ДТДиМ «Радуга», оперативно загружается на сайт 

образовательной организации (Раздел «События», «Новости»); 
 

 Информационно-аналитическая деятельность – предполагает анализ массовой (воспитательной) деятельности образовательной 

организации, освещение деятельности ДТДиМ, объединений в СМИ,  на сайте образовательной организации. 

  Администрацией организации выполняется значительная работа по наполнению  сайта организации качественной и  актуальной 

информацией:  

- приводится в соответствие с новыми требованиями содержание основных разделов; 
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- обновлён Раздел «Локальные акты», «Документы». 
 

 Инструктивно-методическая помощь педагогам 
 

  В начале учебного года заместителем директора ДТДиМ «Радуга» проведена внутренняя экспертиза образовательных программ 

педагогов организации, оказана помощь молодому педагогу - Саниной Н.И., в разработке общеобразовательных программ, составлении 

календарно-тематических графиков, индивидуальных планов методической и воспитательной работы. 
 

 Проведение обучающих семинаров-практикумов   
 

Темы обучающих семинаров: 

1. «Дополнительные общеобразовательные программы нового поколения» - Киркор Е.В., заместитель директора; 

2. «Система работы в «Сетевом Городе Образование Республики Бурятия, Муйский район» – Бородина Ю.В., методист;  

3. «Сферум, - как современный цифровой инструмент коммуникации в образовании» - Попов А.С., педагог; Таракановская Л.В., педагог-

организатор. 

 Заседания Методического совета проводились согласно Плану. 
 
 

 

7.2. Единые методические дни 

По доброй традиции отчёт по темам самообразования запланированным педагогами на учебный год  представляется на Единых 

методических днях МБО ДО ДТДиМ «Радуга». «Планом учебно-методической работы МБО ДО ДТДиМ «Радуга на 2021-2022 учебный год» 

запланированы два Единых методических дня, которые проводится: первый в ноябре-декабре месяце, второй в марте-апреле. 

Общая тема Единых методических дней 2022-2023 учебного года: 

«Методическая тема самообразования педагога дополнительного образования, как фактор 

совершенствования методического обеспечения образовательного процесса в детских объединениях 

МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

Дата проведения Ответственный 

 16.12.2022г. с докладами и презентациями тем самообразования выступили педагоги: 

- Бородина Ю.В.,  

- Киркор Е.В.,  

- Санина Н.И.,  
- Серикова Л.В.  

16.12.22г. Киркор Е.В. 

31.03.2023г. с докладами и презентациями тем самообразования выступили педагоги: 
- Кустова А.Г.  

- Сизых Н.Ю. 

- Попов А.С.  

- Таракановская Л.В. 

31.03.23 г. 

 

Киркор Е.В. 

 

 
 

7.3. Проведение открытых учебных занятий, мероприятий 
 

В 2022 - 2023 учебном году проведены открытые мероприятия для родителей: 
№ ФИО педагога, название объединения Сроки, место проведения Год обучения, группа Тема занятия, форма проведения 
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п/п  

Открытое занятие в рамках аттестации на высшую категорию 

1 Попов А.С. 

«Удивительный мир гитары» 

Май 2023г., 

МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

Группа 2 года обучения  

 

Мероприятие по итогам учебного года 

Открытое занятие в период дистанционного обучения 

2 Бородина Ю.В. 

«Вальссет» 

Май 2023г., 

МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

Группа 1 года обучения  

 

Мероприятие по итогам учебного года 

     

 

7.4 Аттестация педагогических работников  

В соответствии с «Графиком аттестации педагогов МБО ДО ДТДиМ «Радуга» на 2022-2023 учебный год» сроки аттестации педагогов 

соответствуют норме. 
 

7.5. Тематический контроль 
 

В соответствии с «Планом учебно-методической работы МБО ДО ДТДиМ «Радуга» и Положением о внутреннем контроле в МБО ДО 

ДТДиМ «Радуга» в 2022 - 2023 учебном году было проведено ряд тематических контролей по темам:  
 

 

№/№ Дата проведения Тема тематического контроля Ответственный  

1 Сентябрь 2022 г. Работа с педагогами объединений по вопросам готовности и соответствия требованиям:  

1) общеобразовательных программ,  

2) индивидуальных Планов методической, воспитательной работы педагогов д.о.; 
2) набор обучающихся в учебные группы объединений; 

3) расписание занятий объединений; 

4) Регистрация родителями детей в портале «Навигатор дополнительного образования» 

Андыкова С.Ц. 

Киркор Е.В. 

 

2 Октябрь 2022 г. Сохранность контингента учащихся. Проектная деятельность педагогов ОО Киркор Е.В. 

3 Октябрь 2022 г. Сверка регистрации обучающихся МБО ДО ДТДиМ «Радуга» в системе «Сетевой Город Образование 

Республики Бурятия» 

Бородина Ю.В. 

Киркор Е.В. 

3 Ноябрь 2022 г. Качество работы с обучающимися, осваивающими индивидуальные общеобразовательные программы. Киркор Е.В. 

4 Март 2023 г. Ведения педагогической документации Киркор Е.В. 

5 Май 2023 г. Комплексный контроль Анашкина В.В. 

Киркор Е.В. 

Итоги тематических контролей были обсуждены на заседаниях Методического совета и совещаниях педагогов при директоре. 

Контроль показал, что основное количество педагогов, владеют методиками преподаваемых дисциплин, грамотно применяют их в 

образовательной деятельности. Занятия проходят в приятной доброжелательной атмосфере. Все педагоги применяют на практике личностно-

ориентированное обучение и дифференцированный подход, могут методически грамотно подготовить и провести занятия и различные 

мероприятия, с учётом возрастных, психолого-педагогических, интеллектуальных и творческих особенностей обучающихся. 
 

Раздел 8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ СОДЕРЖАНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ и БЕЗОПАСНОСТЬ 

УЧРЕЖДЕНИЯ 
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Система отопления, водоснабжения, канализации, освещения учреждения находятся в исправном рабочем состоянии. Помещения 

организации соответствуют санитарно-гигиеническим нормативам и требованиям безопасности.  

Для обеспечения безопасности воспитанников и работников учреждения осуществлены мероприятия по недопущению на территорию и в 

здание образовательной организации посторонних лиц. Ведётся учёт граждан, посещающих учреждение.  

Чердачные  и подсобные помещения содержатся в порядке, запасные выходы закрыты, контролируется выдача ключей от учебных 

помещений педагогам и сдача ключей после окончания занятий.  

В здании ДТДиМ «Радуга» действует 5 учебных профильных кабинетов различной направленности. Все кабинеты оборудованы мебелью 

(столами, стульями) в соответствии с требованиями санитарных норм, шкафами, наглядными пособиями, оборудованием для проведения 

занятий.   

В 2022 – 2023 проводилась плановая проверка Управлением надзорной деятельности и профилактической работы Главного управления 

МЧС России по Республике Бурятия г. Северобайкальск. Выездная проверка проводилась в рамках Федерального государственного пожарного 

надзора. Для проведения выездной проверки уполномочены были: Коношонкин Алексей Николаевич, старший дознаватель отделения 

надзорной деятельности и профилактической работы и Нимаев Чингис Борисович, дознаватель отделения надзорной деятельности и 

профилактической работы. При проведении выездной проверки совершался следующий контроль: наличие и выполнение нормативно-правовой 

документации по обеспечению пожарной безопасности (средства пожаротушения, состояние эвакуационных выходов в рабочем состоянии и 

др.), агитационно-просветительских материалов (стенды «Уголок по ГО», «Пожарная безопасность» и др.) – соответствует норме. Кроме этого 

уточнены схемы эвакуации детей и персонала на этажах, ежедневно проверяются эвакуационные выходы, соответственно графику проверяется 

система АПС (автоматическая пожарная сигнализация) представителями обслуживающей организации: ООО «Сокол - СБ».  

По результатам проверки нарушений требований пожарной безопасности не выявлено. Учётный номер проверки в едином реестре 

контроля мероприятий № 03210061000201448064 

Выводы по разделу 

Материально - техническая база учреждения соответствует целям и задачам образовательной деятельности. Все кабинеты оснащены 

достаточной материальной базой, техническими средствами, мультимедийным оборудованием, которое используется по назначению. 

В учреждении проводится работа по созданию безопасных условий сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников, а также 

материальных ценностей учреждения от возможных несчастных случаев, пожаров, аварий и других чрезвычайных ситуаций.  
 

 

 

Раздел 9. НАЛИЧИЕ ДОСТИЖЕНИЙ УЧРЕЖДЕНИЯ В ПРОЕКТАХ, КОНКУРСНЫХ ОТБОРАХ, ГРАНТАХ 
 

 

 

 Работники ДТДиМ «Радуга» принимают активное участие в работе территориального общественного самоуправления «Унисон 

поколений».  

В феврале 2023года ТОС «Унисон поколений» занял 3 место в конкурсе лучших ТОСов Республики Бурятия и получил грунтовую 

поддержку в размере 100 000,00 руб. 

Данные средства направлены на укрепление материально – технической базы ДТДиМ «Радуга», развитие территориального общественного 

самоуправления, проведение массовых мероприятий учреждения, отдыха детей и подростков, обучающихся в ДТДиМ «Радуга».   

Приобретены активные мониторы и фирменные футболки с логотипом ТОСа и учреждения ДТДиМ «Радуга». 

 

Раздел 10. ВЫВОДЫ и ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
 



42 
 

В целом, деятельность образовательной организации проводилась системно и в соответствии с требованиями, установленными 

законодательством Российской Федерации. 

Нормативно-правовое обеспечение позволяют администрации учреждения систематически отслеживать и корректировать деятельность 

педагогических работников и обучающихся. 

Силами педагогического персонала и обучающихся организации проводятся творческие мероприятия, МБО ДО ДТДиМ «Радуга» 

активно принимает участие в культурной жизни посёлка и района, сотрудничает с учреждениями образования и культуры Муйского района и 

соседних регионов. 

В 2023 – 2024 учебном году педагогическому коллективу необходимо продолжить работу: 

- с одарёнными детьми; 
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